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Reporte de resoluciones del CNSS segun el tema. |

Tema : | Convenios
No. de Resolucidn 017-02
Fecha Estatus Contenido
17-Jan-02 Ejecutado El Consejo Nacional de Seguridad Social da su apoyo a la iniciativa del Gobierno Dominicano de lograr un

No. de Resolucion 077-06
Fecha Estatus
05-Jun-03 Ejecutado

No. de Resolucién 087-02
Fecha Estatus
17-Oct-03 Ejecutado

No. de Resolucién 122-02

Fecha Estatus

22-Dec-04 Ejecutado

Tuesday, May 17, 2016

acuerdo de cooperacidon con Espafia en materia de Seguridad Social.

Contenido

Se crea una Comisidon para formular una propuesta sobre la afiliacion de los migrantes temporeros con
contratos de trabajo en empresas organizadas, integrada por un representante del sector empleador, un
representante del sector laboral, la Superintendencia de Pensiones, la Superintendencia de Salud y Riesgos
Laborales, la DIDA, la Direccién General de Migracion, la Tesoreria de la Seguridad Social, el IDSS, el Consultor
Juridico del CNSS, un representante de Central Romana, un representante de la Casa Vicini, otro
representante del sector azucarero, coordinada por la Gerencia General a fin de que rindan un informe al
Consejo en un plazo de 30 dias.

Contenido

Se aprueba el acuerdo de colaboracidn institucional a ser suscrito entre la Junta Central Electoral, el Consejo
Nacional de Seguridad Social y la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales.

Contenido

Se ratifica el Convenio de Cooperacidn suscrito entre el Consejo Nacional de la Seguridad Social y la Direccién
General de Impuestos Internos. Se ordena a la Tesoreria de la Seguridad Social la publicaciéon de una nota
aclaratoria de la Norma No. 10-0 4 emitida por la DGII en la cual se aclare que la TSS no es un agente de
retencidn y que se incluyan las observaciones realizadas en la presente sesion por el sector empleador, al
instructivo para la aplicacién del Convenio.
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No. de Resolucién 151-05
Fecha Estatus Contenido
11-Jan-07 Ejecutado Se ratifica el Acuerdo para el Inicio del Seguro Familiar de Salud del Régimen Contributivo firmado en fecha 19

de diciembre del 2006 por los sefiores: Dr. Leonel Fernandez Reyna, Presidente de la Republica, Dr. José
Ramén Fadul, Secretario de Estado de Trabajo, Lic. Elena Viyella de Paliza del CONEP, Lic. Radhamés Martinez
Aponte de COPARDOM, Sr. Rafael Abréu del CNUS, Sr. Gabriel del Rio de la CASC, Sr. Jacobo Ramos del CNTD,
Dr. Enriquillo Matos del CMD, Dr. Pedro Luis Castellanos del Foro Ciudadano y como Testigos de honor: Dr.
Rafael Alburquerque, Vicepresidente de la Republica y Mons. Agripino Nufez Collado, Coordinador del
Dialogo Nacional.

No. de Resolucién 151-07

Fecha Estatus Contenido

11-Jan-07 Ejecutado Se aprueba la agenda de trabajo contenida en el punto 3 del Acuerdo para el Inicio del Seguro Familiar de
Salud del Régimen Contributivo, ratificado en el punto 2 de la presente agenda.

No. de Resolucidn 155-06
Fecha Estatus Contenido
22-Feb-07 Ejecutado Se ratifica el numeral 9 del Acuerdo firmado el 19 de Diciembre del 2006 que establece que los empleados

publicos de la Administracidn Central, de las Instituciones Autdnomas y Descentralizadas y sus familiares
deberdn afiliarse al SENASA de conformidad con los términos del articulo 31, Parrafo | de la Ley 87-01. La
SISALRIL velara por el cumplimiento de esta resolucién mediante un programa de traspaso de cartera que
garantice a los afiliados las prestaciones de salud que hoy reciben en cumplimiento del mandato del articulo
175 de la Ley 87-01 que ordena proteger los intereses de los afiliados y la Resolucién Administrativa 00102-
2007 de la SISALRIL.

No. de Resolucion 159-02

Fecha Estatus Contenido
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El CNSS ratifica el numeral 3.2.4 del Acuerdo para el inicio del SFS del Régimen Contributivo en lo relativo a la
aprobacidn del financiamiento del PDSS correspondiente al 8.53% del salario cotizable del trabajador, para el
cuidado de la salud de las personas. Asimismo, acoge la solicitud presentada por la SISALRIL sobre extension
del plazo hasta el 14 de mayo de 2007 para la presentacidn del proyecto contentivo de la metodologia para la
evaluacioén periddica, seguimiento e indexacion de los costos del PDSS. Igualmente se decide posponer para
una sesion especial, una vez vencido el plazo otorgado a la SISALRIL para la presentacién del antes referido
proyecto, el tema del financiamiento del Plan de Servicios de Salud y la posible inclusién de todas las partidas
contempladas en el art. 140 parrafo |, tomando en cuenta la gradualidad y los resultados arrojados en los
reportes semestrales sobre el comportamiento financiero del PDSS que debera presentar la SISALRIL al CNSS,
segun lo establece el numeral 15 del Acuerdo.

Contenido

PRIMERQO: Se ratifica el Convenio suscrito entre la Contraloria General del CNSS y la Camara de Cuentas en
fecha 22 de abril del afio 2009.

SEGUNDO: Se instruye a todas las instancias dependientes del CNSS que antes de suscribir cualquier Convenio
con otra entidad fuera del SDSS, el mismo debera ser sometido al CNSS para su consideracién.

Contenido

Resolucion No. 240-09: Se aprueba el Convenio de Colaboracién Interinstitucional entre el Consejo acional de
Seguridad Social (CNSS) y la Oficina Nacional de Estadisticas (ONE); y se autoriza al Ing. Henry Sahdal3,
Gerente de la Tesoreria de la Seguridad Social a co-suscribir dicho convenio conjuntamente con el Dr. Max
Puig, Presidente del Consejo Nacional de Seguridad Social.

Contenido
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Resolucion No. 284-03: Se crea una Comision Especial conformada por la Dra. Carmen Ventura, por el Sector
Gubernamental y quien la presidird; la Lic. Angelina Biviana Riveiro, Representante del Sector Empleador; Lic.
Agustin Vargas Saillant, Representante del Sector Laboral; la Lic. Celeste Zorrilla, en representacion de los
Profesionales y Técnicos; y el Lic. Magino Corporan, Representante de los Discapacitados, Desempleados e
Indigentes, para revisar y evaluar el “Proyecto Convenio en el marco de la Seguridad Social, entre la Republica
Dominicana y la Republica de Ecuador”. La Comision deberd presentar su informe y propuestas al CNSS.

Contenido

Resolucion No. 296-02: Se aprueba el Proyecto Convenio en el marco de la Seguridad Social, entre la
Republica Dominicana y la Republica de Ecuador, con las modificaciones realizadas por la Comisién Especial
creada mediante Resolucion No. 284-03 del 15 de diciembre del afio 2011.

Parrafo: Se instruye al Gerente General notificar la presente Resolucién y el Proyecto Convenio en el marco de
la Seguridad Social, entre la Republica Dominicana y la Republica de Ecuador a las autoridades ecuatorianas
para su revisién. Una vez concluida esa fase, se deberd iniciar el proceso de control de constitucionalidad a
cargo del Tribunal Constitucional, en apego a lo dispuesto en el Articulo 185 de la Constitucion de la
Republica, previo su conocimiento y aprobacion ante el Congreso Nacional

Contenido

Resolucion No. 298-04: Se crea una Comision Especial conformada por: Lic. Victor Turbi Ysabel, Representante
del Sector Gubernamental y quien la presidird; Lic. Jesus Almanzar, Representante del Sector Empleador; y la
Lic. Ruth Esther Diaz Medrano, Representante del Sector Laboral; para que conozca, revise y evalue el
Acuerdo de entre la Direccidon General de Migracidn y la TSS. Esta Comision deberd presentar su informe al
CNSS.

Contenido
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14-Feb-13 Ejecutado Resolucion No. 309-04: Se reestructura la conformacién de la Comisidn Especial creada mediante Resolucion
No. 298-04 d/f 02/08/12, sobre Revision del borrador de Convenio entre la Direccién General de Migracién y
Tesoreria de la Seguridad Social, la cual estara integrada por Dr. Winston Santos, Representante del Sector
Gubernamental y quien la presidird; Dr. Rafael Paz Familia, Representante del Sector Empleador; y el Lic.
Jacobo Ramos, Representante del Sector Laboral. Dicha Comision, en adicion al mandato de la Resolucién No.
298-04, tendra a su cargo la revision y estudio de la solicitud realizada por la DIDA de la situacién de los
trabajadores extranjeros no residentes y propuesta de integracién ante el SDSS; y debera presentar su
informe al CNSS en un plazo de 30 dias.
No. de Resolucién 312-03
Fecha Estatus Contenido
14-Mar-13 Ejecutado Resolucion No. 312-03: Se da por recibido el informe de la Comision Especial creada mediante Resoluciones
Nos. 298-04, 309-04 y 311-02, de fechas 2 de agosto del 2012, 14 y 28 de febrero del 2013, respectivamente, y
atendiendo a la complejidad de los temas que le han sido asignados, se deja abierto el plazo que inicialmente
le fue otorgado para la conclusién del estudio, consultas y discusiones que deben ser realizados.
No. de Resolucién 317-04
Fecha Estatus Contenido
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Resolucion No. 317-04: CONSIDERANDO: La comunicacion de la DIDA No. D002019 de fecha 11 de octubre de
2012, donde presentan al CNSS el tema sobre Devolucion de Beneficios por Ingreso Tardio, incluyendo los
casos de extranjeros que han cotizado al SDSS y solicitan la devolucion de los aportes de su CCl para retornar
a su pais de origen.

CONSIDERANDO: Que el CNSS mediante la Resolucién No. 140-11 d/f 15/9/05 apoderé a la Comisidn Técnica
Permanente de Pensiones de la solicitud de la DIDA de conocer y crear la normativa correspondiente para
regularizar la situacion de aquellas personas de nacionalidad extranjera, que han cotizado al Sistema de
Pensiones Dominicano y luego vuelven a su pais de origen antes de la edad del retiro.

CONSIDERANDO: Que el CNSS, mediante la Resolucidon No. 250-09 d/f 30/9/2010, otorgd un plazo de cuarenta
y cinco (45) dias a la Comision Permanente de Pensiones, a fin de que cumpliera con el mandato expreso
establecido en la Resolucién del CNSS No. 140-11 d/f 15/09/05. Ademas, instruyd a la SIPEN a remitir a la
Comisidn Permanente de Pensiones del CNSS, en un plazo de quince (15) dias, una propuesta que viabilice la
devolucién de aportes a extranjeros que retornan a su pais.

CONSIDERANDO: Que la Ley 87-01 ha sido concebida con el objeto de brindar proteccidn a la poblacion
contra riesgos laborales, infancia, vejez, discapacidad, sobrevivencia, maternidad y enfermedad.

CONSIDERANDO: Que la Ley 87-01 establece en su articulo 3, el Principio de la Universalidad especificando
que el SDSS debera proteger a todos los dominicanos y a los residentes en el pais, sin discriminacion por razén
de salud, sexo, condicidn social, politica o econdmica.

CONSIDERANDO: Que en la parte in fine del articulo 59 de la Ley 87-01, se estipula que el fondo y sus
utilidades son inembargables, no seran objeto de retencidn y sélo podran ser retirados cuando el afiliado
cumpla con los requisitos para su retiro, bajo las modalidades establecidas por la citada ley y sus normas
complementarias, a saber: 1) Mediante el pago de una pensién por vejez o por la devolucién de aportes para
aquellos afiliados de ingreso tardio al sistema, es decir, que a los 60 afios de edad los fondos acumulados en
su Cuenta de Capitalizacién Individual (CCl) no les alcance para recibir una pensiéon minima; 2) En caso de
fallecimiento del afiliado activo, los fondos de la CCl seran transferidos a la compafiia de seguros, para el pago
a los beneficiarios de una pension de sobrevivencia. A falta de los beneficiarios establecidos en el articulo 51
de la Ley 87-01, el saldo de la cuenta se entregara en su totalidad a los herederos legales del afiliado.

CONSIDERANDO: Que no existe al amparo de la Ley 87-01, la posibilidad de retirar recursos de las cuentas de
capitalizacion individual de los afiliados bajo una modalidad distinta a las establecidas en la misma, por lo que,
corresponde al Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS) regular los aspectos no contemplados sobre el
Sistema de Pensiones, dentro de los principios, politicas, normas y procedimientos establecidos en la ley y en
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sus normas complementarias, a fin de garantizar el desarrollo del sistema, la rentabilidad de los fondos de
pensiones, la solidez financiera de las AFP y la libertad de eleccion de los afiliados.

CONSIDERANDO: Que la Ley 87-01, en su articulo 5, dispone que el SDSS podra establecer convenios de
proteccién reciproca a los ciudadanos de otras naciones residentes en el pais y a los ciudadanos dominicanos
residentes en otros paises.

CONSIDERANDO: Que en América Latina varios paises han dado solucion a la situacion de los migrantes,
mediante la firma de Acuerdos y Convenios Internacionales, los cuales forman parte de sus legislaciones y
normas complementarias.

CONSIDERANDO: Que desde el Primero (1) de Julio del afio 2004, la Republica Dominicana forma parte del
Convenio Bilateral de Seguridad Social suscrito con Espania, el cual fue aprobado por el Congreso Nacional
mediante Resolucion No. 31-06 d/f 30/5/2007 y promulgado por el Poder Ejecutivo el 28 de Febrero del 2006.

CONSIDERANDO: Que en fecha siete (7) de octubre del afio 2011, el Gobierno de la Republica Dominicana
suscribio el Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social, el cual beneficia a los trabajadores
migrantes, sus familias y a trabajadores de multinacionales, en el marco del respeto a los sistemas nacionales
de Seguridad Social de los diferentes Estados de la regidn, la igualdad de trato, conservacion de los derechos
adquiridos o en curso de adquisicién de este importante colectivo, especialmente vulnerable.

CONSIDERANDO: Que dicho Convenio tiene como objetivo basico asegurar la cobertura social de los
trabajadores, que a lo largo de su vida laboral o profesional se desplazan de un Estado a otro, respetando las
legislaciones nacionales vigentes en materia de Seguridad Social, no suponiendo la desaparicion de los
Convenios Bilaterales ya vigentes, en la medida en que sean mas favorables para los posibles beneficiarios de
las disposiciones del Convenio Multilateral.

CONSIDERANDO: Que el referido Convenio tendra aplicacion efectiva para la Republica Dominicana, una vez
sea ratificado por el Congreso Nacional y suscrito el respectivo Acuerdo de Aplicacion.

CONSIDERANDO: Que existen paises que no son signatarios de los Convenios Bilaterales y Multilaterales de
Seguridad Social suscritos por Republica Dominicana.

VISTAS: La Constitucién de la Republica Dominicana, la Ley 87-01 de fecha 9 de mayo de 2001 que crea el

Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS), Convenio Bilateral de Seguridad Social suscrito con Espafia y
el Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social .
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23-May-13 Ejecutado El Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS), en virtud de las atribuciones que le confiere la Ley 87-01,
RESUELVE:
PRIMERO: El pago o devolucién de aportes a trabajadores extranjeros estara sujeto a las disposiciones
establecidas en la Ley 87-01 y a los Acuerdos o Convenios suscritos y ratificados por el pais.
SEGUNDO: Los trabajadores extranjeros o migrantes, que sus paises de origen sean signatarios de Convenios
Bilaterales y Multilaterales de Seguridad Social suscritos en la Republica Dominicana, podran beneficiarse de
las disposiciones establecidas en dichos convenios para el pago de pensiones o devolucion de aportes.
TERCERO: Los trabajadores extranjeros o migrantes, que sus paises de origen no sean signatarios de los
Convenios Bilaterales y Multilaterales de Seguridad Social suscritos en la Republica Dominicana, tendran que
ajustarse a las modalidades establecidas por la Ley 87-01 y sus normas complementarias, a saber: 1) Mediante
el pago de una pension por vejez o por la devolucidn de aportes para aquellos afiliados de ingreso tardio al
sistema, es decir, que a los 60 afos de edad los fondos acumulados en su Cuenta de Capitalizacion Individual
(CCl) no les alcance para recibir una pension minima; 2) En caso de fallecimiento del afiliado activo, los fondos
de la CCl serdn transferidos a la compafiia de seguros, para el pago a los beneficiarios de una pensidn de
sobrevivencia. A falta de los beneficiarios establecidos en el articulo 51 de la Ley 87-01, el saldo de la cuenta
se entregard en su totalidad a los herederos legales del afiliado.
CUARTO: Se instruye a la Superintendencia de Pensiones (SIPEN) para que, en un plazo de 90 dias, elabore la
normativa que viabilice la solicitud y el pago de los beneficios cuando el beneficiario se encuentre residiendo
en el extranjero.
QUINTO: La presente resolucion deroga cualquier otra que le sea contraria en todo o en parte y sera de
aplicacién a partir de su aprobacidn, por lo que se instruye su publicacidn en al menos un diario de circulacidn
nacional, asi como la notificacidn correspondiente a las partes interesadas.
No. de Resolucion 324-03
Fecha Estatus Contenido
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Resolucion No. 324-03: Se reestructura la conformacién de la Comisidn Especial creada mediante Resolucion
No. 309-04 d/f 14/02/13, sobre la Revisidn del borrador de Convenio entre la Direccion General de Migracion
y la Tesoreria de la Seguridad Social, la situacion de los trabajadores extranjeros no residentes y propuesta de
integracion ante el SDSS, y la propuesta de resolucion para afiliacion de los Trabajadores Moviles u
Ocasionales presentada por la CNTD; la cual estara integrada por el Dr. Winston Santos, Representante del
Sector Gubernamental y quien la presidira; el Dr. Rafael Paz Familia, Representante del Sector Empleador; el
Lic. Jacobo Ramos, Representante del Sector Laboral; el Lic. Nicomedes Castro, en representacion de los
Demas Profesionales y Técnicos de la Salud; y el Ing. Eliseo Cristopher Ramirez, en representacion de los
Trabajadores de la Microempresa. Dicha Comisidn contara con la colaboraciéon de la TSS, cuyo Director debera
participar en las sesiones de trabajo de la Comision. La Comision deberd presentar su informe al CNSS en un
plazo de 45 dias, por lo que, se modifica la Resolucion del CNSS No. 312-03, d/f 14/3/13 en lo relativo a la
extension del plazo.

Contenido

Pagina 9 de 12



<)

SRV M [ R NED SOEN

10-Oct-13

Tuesday, May 17, 2016

Ejecutado

Reporte de resoluciones del CNSS segun el tema.

Resolucion No. 327-07: Considerando: La propuesta de Adopcion de un Sistema Armonizado de Indicadores
Basicos de Siniestralidad y Salud Laboral en Iberoamérica (SIARIN-Salud Laboral), elaborada por la
Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), y respaldado por la XIX Cumbre Iberoamericana de
Jefes de Estado y de Gobierno.

Considerando: Que el objetivo central de las estadisticas sobre siniestralidad es suministrar informacién
detallada, actualizada y fiable sobre el impacto de las lesiones y enfermedades relacionadas con el trabajo
gue permita establecer politicas y estrategias para estimular a los gobiernos, agentes sociales, organizaciones
de empleadores y sindicatos, a la implementacién de programas eficaces de seguridad y salud ocupacional.
Asi como disponer de un diagndstico objetivo para el disefio y desarrollo de politicas publicas especificas y
adaptadas a la realidad de cada pais, sector de actividad, tipo de empresa, etc. que permite la evaluacién del
resultado efectivo de las politicas desarrolladas cuando se examina la estadistica con una visién evolutiva.

Considerando: Las comparaciones sectoriales, regionales, por edades, género y colectivos diversos permiten
dibujar los perfiles de siniestralidad de cada uno de ellos y elaborar estrategias singularmente adaptadas a
cada situacion. En el ambito supranacional permite la deteccion de las mejores practicas y el analisis
situacional de cada pais.

Considerando: Que para los organismos internacionales que desarrollan programas relacionados con la salud
laboral es esencial disponer de un sistema armonizado que permita comparaciones homogéneas a fin de
impulsar politicas generales y especificas coherentes con la realidad del ambito en el que operan, priorizar sus
acciones en funcidn de la situacion por paises, sectores de actividad, género, edad... y disefiar actuaciones
para mejorar la situacion de los colectivos mas desfavorecidos.

Considerando: Que la | Estrategia Iberoamericana de Seguridad y Salud en el Trabajo para el periodo 2010-
2013 (EISST), propone como uno de sus objetivos generales para la Region (Objetivo general 4): “ la mejora de
los sistemas de informacion y registro de los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales”...

Considerando: La comunicacién enviada por la OISS a la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
(SISALRIL), donde resaltan que por parte de la misma tienen todo dispuesto para la implantacién de la
Estrategia Iberoamericana de Seguridad y Salud en el Trabajo (EISST), documento que fue respaldado por la
XIX Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno, donde se le encomendd a la OISS su desarrollo
e implementacion.

Considerando: Que el contenido del Acuerdo de Adhesidon SIARIN-Salud Laboral, constituye un aporte que
favorece a nivel estadistico el desarrollo del Sistema Dominicano de Seguridad Social.
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10-Oct-13 Ejecutado Por lo anteriormente expuesto, y por la auroridad que le otorga la Ley 87-01, el Consejo Nacional de
Seguridad Social (CNSS),

Resuelve:

Primero: Se autoriza a la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL) como instancia supervisora
del Seguro de Riesgos Laborales, firmar el Acuerdo de Adhesién donde se adoptard un Sistema Armonizado de
Indicadores Basicos de Siniestralidad y Salud Laboral en Iberoamérica (SIARIN-Salud Laboral), elaborado por la
Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS), que permitira proveer oficialmente las informaciones
validadas sobre la accidentabilidad y siniestralidad laboral, producidas por la Administradora de Riesgos
Laborales Salud Segura (ARLSS).

Segundo: La informacion enviada a la OISS para el SIARIN-Salud Laboral, debe estar conciliada previamente
por la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL) y la Administradora de Riesgos Laborales
Salud Segura (ARLSS), y enviada al CNSS.

Tercero: La data remitida debera respetar el derecho a la intimidad, el honor personal y la privacidad de los
datos personales de los afiliados, en cumplimiento a lo establecido en la Constitucion de la Republica, la Ley
General de Libre Acceso a la Informacion Publica 200-04, y demas disposiciones legales vigentes relacionadas
con la confidencialidad de los datos personales, cuidando la fidelidad en la interpretacion de la data
suministrada por la ARLSS.

Cuarto: Se instruye al Gerente General del CNSS, notificar la presente Resolucidn a la SISALRIL y a la ARLSS,
para los fines correspondientes.

No. de Resolucion 330-03

Fecha Estatus Contenido

21-Nov-13 Ejecutado Resolucion No. 330-03: Se faculta al Tesorero de la Seguridad Social a suscribir un acuerdo con la Junta Central
Electoral (JCE), con la finalidad de tener acceso al Maestro de Cedulados, para mantener actualizada la Base
de Datos del SUIR.

No. de Resolucion 364-04

Fecha Estatus Contenido
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Resolucion No. 364-04: Se instruye a la Gerencia General del CNSS realizar un Informe con un andlisis de la
aprobacién del Convenio No. 102 de la OIT sobre Seguridad Social (Normas Minimas); el cual debera ser
presentado al CNSS en un plazo de 30 dias.

Contenido

Resolucion No. 367-04: Se crea una Comision Especial conformada por: Lic. Anatalio Aquino, Representante
del Sector Gubernamental y quien la presidira; Dr. Rafael Paz Familia, Representante del Sector Empleador; Sr.
Préspero Davance Juan, Representante del Sector Laboral; Lic. Manuel Emilio Rosario, en representacion de
los Gremios de Enfermeras; y la Dra. Gricelda Sudrez, en representacion de los Discapacitados, Indigentes y
Desempleados; para conocer, revisar y presentar una propuesta al CNSS en relacién al Convenio No. 102 de la
OIT sobre Seguridad Social (Normas Minimas).

Contenido

Resolucion No. 371-02: Se reestructura la conformacién de la Comisién Especial creada mediante Resolucion
No. 309-04 d/f 14/02/13, sobre la Revisidn del borrador de Convenio entre la Direccién General de Migracion
y la Tesoreria de la Seguridad Social, la situacion de los trabajadores extranjeros no residentes y propuesta de
integracion ante el SDSS, y la propuesta de resolucion para afiliacidon de los Trabajadores Moviles u
Ocasionales presentada por la CNTD; la cual estara integrada por el Dr. Winston Santos, Representante del
Sector Gubernamental y quien la presidira; el Dr. Rafael Paz Familia, Representante del Sector Empleador; el
Sr. Gabriel Del Rio Doié, Representante del Sector Laboral; el Ing. César Matos, en representacion de los
Profesionales y Técnicos; y el Lic. Manuel Emilio Rosario, en representacién de los Gremios de Enfermeria. La
Comisidon deberd revisar la propuesta del Sector Gobierno sobre la afiliacion al SDSS de los extranjeros en
situacion regular, y presentar su informe al CNSS en la proxima Sesién Extraordinaria pautada para el jueves
10 de septiembre; por lo que, se modifica la Resolucién del CNSS No. 324-03, d/f 29/8/13 en lo relativo a su
conformacion.
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