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Sistema de Pensiones en Chile

Pilar Solidario

Pilar
Contributivo

Pilar Voluntario:

1,3 millones de beneficiarios (580.000 PBS y 720.000 APS. U$ 1.800 millones/ano,
financiados con presupuesto publico)

AFP (12,5% cotizacidon): 10,1 millones afiliados; 5,2 millones cotizantes;
INP (21% cotizacidn): 0,045 millones cotizantes; 0,67 millones pensionados.

FF.AA. y de Orden (cotizacion aprox. 6% pensiones): 0,12 millones cofizantes;
0,15 millones pensionados.

Pilar Voluntario: 1,6 millones de cuentas. U$ 8.500 millones acumulados.




N° Afiliados Totales 10.319.489
Variacion afiliados 12m 2,2%
N° Cotizantes Totales 5.224.819
Variacion cotizantes 12m -0,2%
Ingreso Promedio cotizantes"” ($) 741.977

Ingreso Promedio cot. Hombre (S) 788.044

Ingreso Promedio cot. Mujer (S) 679.236

Variacion Real Ing. Promedio 12m 3,5%




Fondos Acumulados

Informacion General Fondos de Pensiones (al 30 de Junio 2017)

Evolucion Valor de los Fondos

. (miles de MMS)
Valor de los fondos de pensiones i
Total Fondos de pensiones (MM USS) 190.072
Total Fondos de pensiones (MM S) 126.057.559 100.000
Variacion real 12 meses (%) 10,9%
_ 50.000
Proporcion del PIB (%) 74,6%
Distribucion activos por fondo: 0 | | e
A:12,9%, B: 14,9%, C: 35,7% D: 17,0% E: 19,5% SN SNSRI N
HE DT VELFF P

e Activos de los fondos

Mas de 190.000 MM USDS$ ... Il




Total Acumulado por los Fondos de Pensiones

USDS 192.072 Millones / 74,6 % del PIB



R ¥

D pron

" - A_."w

| —— ) b W v —

LATERCERA

Chile tiene la rentabilidad historica
- mas alta de fondos de pensiones en
A. Latina

Junto a Uruguay, los fondos de pensiones chilenos registran el retorno anual

mas alto de laregion (9,1%) desde la entrada en vigencia de los sistemas de S
capitalizacion individual.




Rendimientos de fondos de pensiones, %pa
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Rendimiento medio anual (2002-16)
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Pensiones pagadas

Pensiones Pagadas, incluye sdlo componente autofinanciado

Por tipo de Pension

(Al 31 de mayo de 2017)

Sistema/ Modalidad  N°ymonto Vei TOTAL
Entidad dePension  Promedio Vejez ez Invalidez Sobrevivencia
Anticipada
Retiro N° Pensiones 373.555 23.893 76.575 125.824 599.847
Programado pjqnto $126.253 $433.833 $123.290 $110.844 $134.894
Renta N° Pensiones 24.883 2.140 6.088 615 33.726
AFPy Temporal Monto $544.019 $953.456 $692.698 $439.716 $594.935
Cias. de :
Seguro Renta N° Pensiones 177.713 207.788 43.214 120.569 549.284
Vitalicia  Monto $301.686 $302.461 $341.054 S 182.655 $ 278.949
N° Pensiones 576.151 233.821 129.562 256.033 1.195.567
TOTAL
Monto $198.408 $321.843 $227.882 $147.537 $214.848
_ _ N° Pensiones 301.589 25.771 88.338 235.784 651.482
IPS (Sistema Antiguo)
Monto $231.691 $434.782 $223.084 $155.363 $210.933

Mas de 1 Millon de Pensionados!!!
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Que Impacto ha tenido..??
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PIB per capita de Chile
PPP totalizo en 2016
USS23.950




Efectos de Ia salida de los Fondos al exterior ??
Chile tiene 23 acuerdos y fratados con 61 paises

CTrilA
EEUU China

«Turquia
Corea del
Sur
Mexuco Japon
El Salvador

Costa Rica Vletnam

Guatemala
Rondaras Malasna
Nlcaragua Bruned
Colombla
Panama \ Nueva Zelanda
Peru Uruguay \
L Paraguay [

............................... Argentina Australia
«En vigor. Br:sil India Indonesia
sFirmados. | Bolivia Singapur

! -En negociacion. ; Venezuela

Ecuador

= Chile tiene acceso preferencial al 85% del PIB mundial.




Situacion actual

Pensiones (de vejez) bajo las expectativas:

Pensiones negativamente afectadas por: cambios demograficos; caidas en tasas de retorno; baja densidad
de coftizaciones; evasion previsional ; subcotizacion

Baja tasa de cotizacion histdrica

Deficiente rol informativo del sistema (educacién Previsional)

Problemas con el Retiro Programado vy la Longevidad




Tasas de remplazo en Chile

\/ En el corto plazo el gran problema es baja densidad de cotizacion (lagunas).
\/ OECD : 41% con tasa retorno de 3.5%,
/3% con tasa de retorno del 6% real

En el largo plazo problema de tasas de retorno:
= 73% con 6%,
\/ = 41% con 3.5%,
= Retornos reales bajardn conforme Chile converge hacia los paises
desarrollados (6% real, no)




Tasas de reemplazo pensiones totales paises OCDE
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Cuales son las demandas ?

* Mejorar las pensiones en curso de pago

« Mejorar las pensiones futuras

« Perfeccionar operacion del sistema de AFP




Alternativas de Reforma

« Existe coincidencia en el diagnodstico

« Sin embargo, hoy se enfrentan dos modelos de solucion muy distintos:
« Responder alas demandas con la actual estructura del sistema de pensiones

« Responder alas demandas creando un nuevo programa “solidario®, de reparto,
financiado con un aumento de coftizaciones




Prensa

Presidenta Bachelet firmé iniciativas que crean un esquema de ahorro colectivo solidario:

Gobierno presenta tres proyectos de pensiones
y compromete propuesta para Fuerzas Armadas

La Mandataria instruyé a los ministerios de Interior, Defensa, Justicia y Trabajo para que elaboren, en un
plazo de 45 dias, un plantmmu nto para perfeccionar el sistema de las FF.AA. a fin de “evitar abusos”.
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Principal problema que enfrentan los sistemas de pensiones

El envejecimiento de la poblacidn
v = Es el mayor problema que enfrentan los sistemas de
pensiones tanto publicos como privados, de reparto
como de capitalizacion.




Problemas a que enfrentan los sistemas de reparto

\/ Sostenibilidad financiera de las promesas de pensiones
\/ Se invierte la pirdmide : menos ingresos y mayores gastos en
pensiones

J El impacto del aumento de la esperanza: mayores gastos




Problemas a que enfrentan los sistemas de capitalizacion

\/ Baja confianza en el publico en general

Critica a los costos de gestionar los fondos de pensiones

Marco actual de bajos retornos: afecta el manejo de los
activos y carteras

Insfrumentos que permitan gestionar el impacto del riesgo de
longevidad

D




:Como afrontar el problema del envejecimiento en las pensiones?

4 Introducir o potenciar pensiones de capitalizacion como
complemento a las publicas (Alemania, Suecia)

J Promover mayores contribuciones y mayores periodos
contributivos

J Promover rentas vitalicias u otros instrumentos de seguros que

proveen proteccion conftra el riesgo de longevidad




Mensajes de la OCDE

\/ No poner todos lo huevos en la misma cesta
Diversificar las fuentes de financiacion de la jubilacion

\/ Necesario tener pensiones publicas asi como pensiones de
capitalizacion

\/ Fase de pago: proteccion riesgo longevidad




Reformas recientes paises OECD: Reparto

v Aumentar edad jubilacion sistemas publicos
v Mejorar los incentivos a trabajar
J Proteger a los mdas desfavorecidos (focalizar)

\/ Potenciar pensiones de capitalizacion




Reformas recientes paises OECD: Capitalizacion

Aumentar cobertura sistemas capitalizacion (obligatorios y voluntarios)

Mejorar la suficiencia pensiones. aumentando conftribuciones y periodos
contributivos

Mejorar los incentivos a trabajar

Mejorar eficiencia administrativa (costos)
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Rentas vitalicias y otros insfrumentos de cobertura de longevidad
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