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REPUBLICA DOMINICANA
CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL
(CNSS)

ACTA N° 37 DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO
CORRESPONDIENTE AL 01 DE AGOSTO DE 2002

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica
- Dominicana, siendo las cuatro horas de la tarde (4:00 p.m.) del JUEVES 01 DE
AGOSTO DEL ANO 2002 (DOS MIL DOS), previa convocatoria, se reunié en
sesion ordinaria el Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS) en el Salén de
- la Concertacion, ubicado en la Secretaria de Estado de Trabajo con la asistencia
de los siguientes miembros: DR. MILTON RAY GUEVARA, Secretario de Estado
de Trabajo y Presidente del Consejo Nacional de Seguridad Social; DR. ZOILO
- NUNEZ, Suplente Representante de la Secretaria de Estado de Trabajo; DR.

N\ EUSEBIO GARRIDO, Suplente Representante de la Secretaria de Estado de
N Salud Publica y Asistencia Social; DR. WILLIAM JANA Y DR. ABELARDO
= 3 MUESES, Titular y Suplente Representantes del Instituto Dominicano de Seguros
N Sociales; LIC. PEDRO LUIS ALCANTARA, Suplente Representante del INAVI:

DR. JORGE CHAHIN HERRERA Y DRA. ACACIA MERCEDES, Titular y
Suplente Representantes de la Asociacion Médica Dominicana (AMD); DR.
ADOLFO RODRIGUEZ Y LICDA. FLORENCIA MENDEZ, Titular y Suplente
Re entantes de los Profesionales y Técnicos de la Salud: DR. FABIO
RRERA ROA, LICDA. ENGRACIA FRANJUL DE ABATE Y LICDA. YANDRA
PORTELA, Titular y Suplentes Representantes de los Empleadores; SR. RAFAEL
™ ABREU, LICDA. DAYSI MONTERO Y SR. BERNABEL MATOS, Titulares
Representantes de los Trabajadores; LICDA. SILVANA SUERO, SR. RAMON
ANTONIO PEREZ BALBUENA Y SRA. EULOGIA FAMILIA, Suplentes
Representantes de los Trabajadores; SRA. RAFAELA FIGUEREO Y LIC.
NICASIO DE LA ROSA, Titulary Suplente Representantes de los Gremios de
Enfermeria; ING. FRANCISCO HERNANDEZ Y DRA. ROSA MONTERO, Titular y
Suplente Representantes de los Profesionales y Técnicos; SRA. MARY PEREZ
- DE MARRANZINI Y LIC. GREGORIO PICHARDO, Titular y Suplente

- Representantes de los Discapacitados, Indigentes y Desempleados; ING.
MANUEL ROA, Titular Representante de los Trabajadores de Microempresas, y
el LIC. ARISMENDI DIAZ SANTANA, Gerente General del CNSS.

P

Presentaron debidas excusas los Sefiores: LIC. ARTURO VILLANUEVA, Titular
Representante de los Empleadores y LICDA. LIGIA BONETTI, Suplente
Representante de los Empleadores.
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Comprobado el quérum reglamentario el PRESIDENTE DEL CONSEJO, Dr. Milton
Ray Guevara, declaré abierta la sesidon con la presentacion de la agenda
siguiente:

Revision y aprobacion del acta # 36

Informe de la Gerencia General

Informe de sobre el Art. 165 de la Ley 87-01

Informe del Representante de los afiliados en el PRISS
Estimacion del costo fiscal para el afio 2003

Aprobacién de metas de transicidn institucional del IDSS
Aprobacion de metas de transicion institucional de la SESPAS
Seleccién del Asesor Legal Externo del Consejo

Turno libre

N AWM=

Punto No. 1: Revision y aprobacion de las actas # 36

El Presidente del Consejo sometid a la consideracion de los Consejeros/as el acta
# 36, a la cual se le hicieron algunas observaciones y posteriormente fue
aprobada a unanimidad:

Resolucion No. 37-01: Se aprueba el acta # 36, correspondiente a la sesion
del 25 de julio del 2002.

Punto No. 2: Informe de la Gerencia General

Presidente del Consejo concedi6 la palabra al Gerente General, Lic. Arismendi
Diaz Santana.

El Gerente General informé que segln una comunicacién enviada por el Dr. Ray
Guevara a partir del proximo lunes viene una delegacién espafiola del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales, con el objetivo de finalizar el proyecto de convenio
que se ha venido elaborando entre el Ministerio de Trabajo de Espafa y la
Secretaria de Estado de Trabajo, el cual tiene como objeto proteger a los
trabajadores migrantes de ambos paises. Sefalé que se ha elaborado un plan de
trabajo, y que cuando ya esté formalizada la documentacion relativa a este
convenio se informara al CNSS.

En otro orden informd que se han realizado dos reuniones con el Lic. José Luis
Suarez Lozada, asesor del Secretario de Estado de Finanzas, con la finalidad de
analizar lo relativo al impacto fiscal de la Ley de Seguridad Social para el Estado

Dominicano para el afio 2003, y que se han logrado avances importantes en ese
sentido.
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Por otro lado informé que luego de seis sesiones de trabajo, se logro un acuerdo y

validacion final del reglamento No. 2 de la Superintendecia de Salud y Riesgos
- Laborales sobre el Seguro Familiar de Salud y el Plan Basico de Salud, sometido

por la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales al CNSS. Este reglamento

no se someterd al Consejo, hasta tanto sea discutido el Plan Basico de Salud, por
- si se hace necesario introducir cualquier modificacion a raiz de la discusion de

este estudio. Indico que ha establecido un calendario intensivo de reuniones con la

finalidad de acelerar los trabajos de la Comisién en interés de presentar dentro de
- 15 dias el reglamento aprobado y el Plan Basico de Salud.

En otro tenor sefaldé que se han remitido a las diferentes Comisiones Técnicas

- Permanentes del Consejo los diversos reglamentos sometidos al CNSS, y que en
estos momentos se encuentran trabajando todas las Comisiones en forma
simultanea a fin de acelerar la toma de decision.

Finalmente informé que se realizé una reuniéon de trabajo con la Licda. Persia

Alvarez para tratar el tema relativo al costo fiscal para el afno 2003 de la ley de
A Seguridad Social en el area provisional y que igualmente se tiene programada una
“\' reunién con el Dr. Bernardo Defilld para analizar lo relativo a este tema en el area
de salud; agregd que para la proxima sesion se realizard una presentacion de
manera conjunta con ambos Superintendentes sobre este tema, con el objetivo de
.| que el CNSS se pronuncie al respecto e iniciar las gestiones correspondientes
'/ggeﬁé Secretaria de Estado de Finanzas y el Secretariado Técnico de la

residencia, a fin de que esos recursos sean previstos para el afio 2003.

El Presidente del Consejo aprovechd la oportunidad para dar lectura a algunas
comunicaciones recibidas en el dia hoy, en primer lugar se refirid a una
comunicacion enviada por la ADAFP donde manifiestan su respaldo al reglamento

lectura de la comunicacion el Presidente del Consejo sefialé que la Lic. Ligia
Bonetti le infform6 que el reglamento de Pensiones habia sido aprobado por el

Comité Técnico Permanente de Pensiones del CNSS y que seria presentado en la
sesion de hoy.

- En ese sentido la Licda. Yandra Portela, a solicitud de la Licda. Bonetti, presentd
las excusas correspondientes ya que por una reunién de emergencia la Licda.
Bonetti no estard presente en la sesion de hoy, e informé que se esta

_ distribuyendo el proyecto de reglamento de pensiones aprobado para el
- conocimiento del Consejo.

i

| \J
i R - *
A = '

| o

de Pensiones aprobado por el Comité Interinstitucional de Pensiones. Finalizada la -




-
]
~
AN
P
~
I
N
N
o
F

ACTA No. 37 01/08/02
CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL

El Sr. Bernabel Matos integrante de la Comisién Técnica Permanente de
Pensiones del CNSS, sefialé que no pudo participar de todas las sesiones de
trabajo, pero que considera que los articulos 8 y 75 de dicho reglamento, deben
estar consignados en el reglamento de la DIDA y de la Tesoreria respectivamente
y no en el de Pensiones.

Por otro lado el Presidente del Consejo informé que recibié una carta firmada por
la Comision de Plan Basico de Salud, aprobando la propuesta del Reglamento dos
sobre Seguro Familiar de Salud, la cual deposito en manos de la Gerencia
General para los fines correspondientes.

Finalmente se dio lectura a una comunicacion enviada por varios Consejeros/as
representantes del sector laboral, de los gremios de enfermeria, de los
profesionales y técnicos de la salud y de los demas profesionales y técnicos
sometiendo a la consideracion del Consejo la propuesta de declarar de alta
prioridad los trabajos de las Comisiones Técnicas Permanentes y de establecer el /
pago de una dieta por sesion de trabajo de cada Comisidon, en vista de que ‘fL
requieren mucho tiempo y esfuerzo profesional. )

El Presidente de Consejo propuso enviar esta comunicaciéon a la Comisién de
Presupuesto y a la Gerencia General a fin de que emitan su opinion sobre esta (':
peticion especial, y a la luz de ese informe el Consejo en la proxima sesién se &’
uncie al respecto, lo cual fue aprobado a unanimidad.

En otro orden el Dr. William Jana informé que la Comision Técnica Permanente

de Riesgos Laborales del CNSS, ha consensuado el Reglamento sobre Riesgos

Laborales sometido por la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales, al cual

se le han introducido las Ultimas resoluciones de la OIT en materia de riesgos A

laborales, agrego que el mismo ha sido distribuido en el dia de hoy y solicité que. ™ .

se coloque este punto en agenda para la proxima sesion. b /{
)

La Licda. Yandra Portela sugirié que se envie esta Gltima version del Reglamento AU
de Riesgos Laborales al Comité Interinstitucional de Salud y Riesgos Laborales, a )
fin de que sea revisado desde el punto de vista técnico. “,f

El Dr. Milton Ray Guevara ordené el envio de este reglamento al Dr. Bernardo
Defilld Presidente del Comité Interinstitucional de Salud y Riesgos Laborales, para g

/
que rindan su informe a plazo fijo en la proxima sesion. '\ '

Punto No. 3: Informe sobre el Art. 165 de la Ley 87-01
El Presidente del Cgizse o cedio la palabra a la Comisién sobre el Art. 165. @ 94}1
a 7 4
| /7;,,@ @ /
=T .




ACTA No. 37 01/08/02
CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL

La Licda. Silvana Suero integrante de la Comisién inform6 que a pesar del
mandato dado por el CNSS de que para esta reunion se trajera el informe final
sobre la discusién del Art. 165, la Comisién no ha arribado a ninguna conclusion,
no obstante los esfuerzos realizados y las diversas sesiones de trabajo con los
diferentes sectores. Agregd que para el proximo lunes se tiene programada una
reunion con el sector empleador donde se espera avanzar en los trabajos.
Finalmente indico que el sector laboral tiene un segundo documento ratificando
su posicién ya conocida por el CNSS.

La Lic. Yandra Portela dio lectura a una comunicacion enviada por el sector
empleador al Presidente del Consejo, referente al Art. 165 de la ley 87-01.

El Presidente del Consejo solicitd en vista de que la carta ha sido depositada en
estos momentos, un plazo de una semana para pronunciarse al respecto, lo cual
fue acogido por los demas Consejeros/as.

La Licda. Daysi Montero sometié a la consideracién en cuanto al procedimiento
para la lectura de comunicaciones que estas no sean leidas si no han sido
depositadas previamente, lo cual fue aprobado.

Punto No. 4: Informe del Representante de los afiliados en el PRISS

El Presidente del Consejo cedio la palabra al Lic. José Miguel Fernandez de la
Cruz, Representante de los afiliados en el PRISS, invitado a participar en este

punto a fin de que puntualice las recomendaciones hechas en el informe
previamente distribuido.

El Lic. Fernandez sefald que su informe se puede resumir en tres aspectos
esenciales, en primer lugar, manifest6 la preocupacién que existe en el Consejo
de Administracion del PRISS con relacion a los avances del SUIR vy sugirié que

se le extienda una invitacion formal al Sr. Presidente del PRISS, a fin de que -

exprese los argumentos que tiene el Consejo de Administracion del PRISS para
sustentar su preocupacion en cuanto a la implementacion del SUIR el préximo
primero de noviembre. En segundo lugar, se refirié a los estatutos del PRISS, y
expresé que este PRISS debe ser incorporado a través de un decreto especial, ya
que el mismo administra un bien estatal, por lo que la mencién relativa a que el
patronato puede ser disuelto por la voluntad de sus miembros, comun en las
demas organizaciones que se instituyen de acuerdo a la Ley 520, no debe estar
incluida en los estatutos del PRISS; finalmente indicdé en cuanto al (itimo punto
del informe que solo hace la simple sugerencia de que se declare de urgencia el

conocimiento de los reglamentos de la Tesoreria de la Seguridad Social, dehido a
la gran responsabilidad que tendra esta entidad.
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El Dr. Fabio Herrera Roa considerd que los estatutos del PRISS estan acorde con
la ley, y preguntd al Lic. Fernandez cuales son las razones que lo llevan a sugerir
que se instituya el PRISS mediante un decreto unico.

El Dr. Zoilo Nifiez expreso que luego de haberse reunido con el Lic. Fernandez,
segln lo acordado en la pasada sesién, pudo constatar que el tiene inquietudes
sobre asuntos que estan ocurriendo en el seno del Consejo de Administracion del
PRISS que quiere hacer del conocimiento de este Consejo. Consider6 que con
relacién a los estatutos del PRISS si el Consejo de Administracion necesita alguna
opinién juridica al respecto, estan en el derecho de recurrir a cualquier firma de
abogado, e indicé que el PRISS tiene la facultad de hacer sus estatutos y
posteriormente enviarlos a la procuraduria y luego al Poder Ejecutivo, a fin de

otorgarle la personalidad juridica, y luego es que el CNSS contratard a esta
entidad.

La Licda. Engracia Franjul de Abate aclaré que esta organizacion esta constituida
por instituciones debidamente acreditadas, no por personas, por lo que proceder
a su disolucion no resultaria tan simple.

resadas por el Lic. Fernandez deben ser tomadas en cuenta, en vista de que el
PRISS sera financiado con el dinero de los trabajadores.

El Lic. Arismendi Diaz Santana expreso6 que es responsabilidad de Lic. Fernandez
informar periédicamente al Consejo sobre el desarrolio de los trabajos en el
PRISS, por lo que calificé de buena y vélida la inquietud mostrada por el Lic.

Fernandez; no obstante consideré que el Consejo tiene que centrar su atenciéon ~
no es en los estatutos del PRISS, sino en el Contrato a ser suscrito entre el CNSS - ,

y el PRISS a su debido momento.

Finalmente el Lic. Fernandez reiter6 que su argumento se fundamenta en que el
PRISS maneja un bien estatal, por lo que debe ser regulado de manera particular.

El Presidente del Consejo considero atinado el sefialamiento del Gerente General,
y agradecio6 el informe del Lic. Fernandez.

Punto No. 5: Estimacion del costo fiscal para el aino 2003
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El Gerente General solicité el aplazamiento de este punto, en vista de que se esta
preparando una presentacion conjunta con ambos Superintendentes sobre este
tema para la proxima sesion, lo cual fue aprobado.

Punto No. 6: Aprobacién de metas de transicién institucional del IDSS

El Presidente del Consejo cedio la palabra al Dr. William Jana, Director General
del IDSS.

El Dr. William Jana manifestd que el IDSS desde la promulgacion de la ley ha
venido trabajando a lo interno y que se cred una comisién de transicion tripartita
donde participan todos los gerentes; agregd que se ha definido la ruta critica que
debe seguir el IDSS y que ya se han tomado importantes decisiones con
relaciones a este punto. Finalmente cedid la palabra al Contralor del IDSS, quien
es el Presidente de Comision de Transicion del IDSS, Lic. Andrés Lockward.

El Sr. Andrés Lockward indicé que como consecuencia de la entrada en vigencia
de la ley 87-01 el Consejo del IDSS empezd a tomar decisiones orientadas al
proceso de transicion, y sefialé que a continuacion presentara lo relativo a este
proceso de reforma que se debe dar a lo interno del IDSS para adecuarse a las

Vas disposiciones que establece la ley 87-01, muchas de las cuales ya han
sido adoptadas.

El Lic. Lockward recalcé que el IDSS posee un plan y ha estado trabajando sin
descanso para desarrollar cuatro grandes empresas: 1) una Administradora de
Riesgos de Salud (ARS Segura); 2) la reorganizacion de la red de servicios con
que cuenta el Instituto a nivel nacional como Proveedoras de Servicios de Salud

(PSS) para mejorar la calidad de la atencién a los afiliados y con capacidad para .
vender y comprar servicios; 3) asumir la organizacién y el desarrollo de las

Estancias Infantiles; y 4) administrar el Seguro de Riesgos Laborales de acuerdo a

las normas y procedimientos que establece la Ley 87-01 y el Reglamento
correspondiente.

Luego de finalizada la presentaciéon el Presidente del Consejo considerd que la
misma ha sido clara y precisa sobre los trabajos que se han venido realizando en
el IDSS durante el proceso de transicion a partir de la promulgacion de la ley 87-
01y sefiald que el Consejo debe recibir con satisfaccién este informe y emitir una

resolucion en reconocimiento al IDSS por las labores hechas durante este
proceso de transicion.

El Dr. William Jana aprovechd la oportunidad para informar que la Camara de
Diputados dio su aprobacién a la venta de los solares, previamente autorizada por
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- el CNSS, y que estos recursos seran aplicados como parte del pago del Hospital
de los Billeteros y ademas como contrapartida para el préstamo aprobado por la

Camara de Diputados para el equipamiento del Hospital Materno Infantil del IDSS
- en Santiago.

La Licda. Daysi Montero expres¢ su satisfaccion por la calidad del informe
- presentado y considerd que el expositor debe estar presto para responder a
cualquier inquietud que el sector laboral quiera consultar, y que el sector laboral se
reserva el derecho de hacer preguntas que seran realizadas de manera particular.

La Sra. Rafaela Figuereo en su calidad de Representante de los Gremios de
Enfermeria felicitd al IDSS por la presentacion realizada.

El Gerente General se sumé al reconocimiento expresado por |a labor realizada en
el IDSS, y destacé el impulso dado por el Dr. Jana a la Seguridad Social desde
- antes de la promulgacion, en adicion a los esfuerzos que ha venido realizando
para que el IDSS se vaya adecuando a las disposiciones de la Ley. Por otro lado
sugirié que en virtud de lo establecido en el articulo 33 de la ley que reza: “el

trans:cuon que se solicite al IDSS presentar estos planteamientos como un

\)j calendario gradual a fin que el Consejo cada cierto tiempo pueda pasar revista y
| ver los avances de esa institucion.

/’

Pre5|dente del Consejo sometid a votacidn que se reconozca mediante
<%resolumon la labor realizada por el IDSS y la propuesta del Gerente General.

Finalmente se aprobé lo siguiente:

Resolucién No. 37-02: El Consejo Nacional de Seguridad Social reconoce y
felicita al Instituto Dominicano de Seguros Sociales (IDSS) por la labor
realizada en la etapa de transicion, y le solicita presentar en el plazo de una
semana un calendario gradual de ejecucion de los trabajos asi como las

metas intermedias a alcanzar durante el periodo de transicién contemplado
en el Art. 33 de la Ley 87-01.

[
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Punto No. 7: Aprobacién de metas de transicién institucional de la SESPAS

El conocimiento de este punto fue pospuesto para la proxima sesion en vista de
una solicitud de la SESPAS.

CNSS establecera las metas intermedias que en forma gradual y progresiva
N deberan cumplir cada una de las instituciones participantes durante el periodo de
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Punto No. 8: Seleccion del Asesor Legal Externo del Consejo

El sector empleador reiterd su apoyo al Dr. Carlos Hernandez Contreras, quien
fue presentado por el Dr. William Jana.

El Sr. Rafael Abreu manifestd6 que el sector laboral habia solicitado el
aplazamiento de este punto en la sesion anterior a fin de estudiar el curriculo del
Dr. Carlos Hernandez, y expreso que después de haberlo revisado no se oponen a
esta seleccion.

El Lic. Arismendi Diaz Santana, Gerente General, dio lectura a una comunicacion
enviada por el Ing. Francisco Hernandez representante de los profesionales y
técnicos, mediante la cual somete candidatos presentados por la Asociacion
Dominicana de Abogados y el Colegio de Abogados.

El Presidente del Consejo presenté la mocion de que en vista de que hay
consenso entre el sector gubernamental, empleador y laboral en la propuesta del
Dr. Carlos Hernandez, que se someta a votacion la designacién del Dr. Carlos
Hernandez como asesor legal externo, y que los demas candidatos presentados
por el Ing. Francisco Hernandez sean ponderados y tomados en consideracion en
primer lugar para la conformacion de la Consultoria Juridica, lo cual fue aprobado:

Resolucion No. 37-03: Se designa al Lic. Carlos Hernandez Contreras como
Asesor Legal Externo del Consejo Nacional de Seguridad Social.

Punto No. 9: Turno Libre
/

El Presidente del Consejo leyé una comunicacién enviada por la Lic. Ligia Bonetti
Presidente de la Comisidon Técnica Permanente de Pensiones, sometiendo el

Comité Interinstitucional de Pensiones, e informando que la Comisién Técnica
Permanente de Pensiones después de varias sesiones de trabajo sanciond dicho
reglamento y recomienda la aprobaciéon del mismo.

El Presidente del Consejo sometié a la ponderacidn que, en vista de que este
reglamento esta consensuado por los sectores involucrados y revisado por las
diferentes Comisiones, se apruebe el Reglamento de Pensiones a fin de que se
proceda a su envio al Poder Ejecutivo.

El Dr. William Jana vocero del sector gubernamental manifestd el respaldo a la
mocion presentada por el Presidente del Consejo.
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Reglamento de Pensiones consensuado y aprobado en fecha 25 de junio por el :
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E! Dr. Fabio Herrera expresd el apoyo del sector empleador a la aprobacion de
este proyecto de Reglamento.

El Sr. Bernabel Matos sefalé que estda de acuerdo con la aprobacion del
Reglamento, con la recomendacién de que tanto la Superintendencia de
Pensiones, la Tesoreria y la DIDA conversen sobre la sugerencia que el habia
presentado.

El Presidente del Consejo sometid6 a votacion la aprobacién del proyecto de

Reglamento de Pensiones para su envio al Poder Ejecutivo y se aprobé lo
siguiente:

Resolucion No. 37-04: Se aprueba el Reglamento de Pensiones, elaborado
por la Superintendencia de Pensiones y avalado por la Comisién
Interinstitucional de Pensiones y por la Comisién Técnica Permanente de

Pensiones del CNSS, y se ordena su envio al Poder Ejecutivo para su
promulgacion.

No habiendo otro punto que tratar a las 7:00 P.M., el Dr. Milton Ray Guevara,
Presidente del Consejo, di6 por cerrada la sesion y ordeno levantar la presente
acta para ser conocida en la proxima sesién.

DR. MILTON RAY G
PRESIDENTE DEL CO
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DR. EUSEBIO GARRIDO Q

SUPLENTE
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DR. JO CHAHIN H RERA DRA. A
TITULAR % SUPLENTE
DR. ADOLFO RODRIGUEZ LICDA. |IA MENDEZ
TITULAR SUPLENTE
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SR.&AFAELABREU
TITULAR

SR. BERNABEL MATOS
TITULAR
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SR.RA PEREZ BALBUENA
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SRA. MARY PEREZ DE MARRANZINI

TITULAR Lo
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LICDA! DAYS| MONTERO
“TITULAR

LICDA(SILbﬂNA SUERO

LiC. NICAsTg%é\LA ROSA

SUPLENTE

DRA. ROSA MONTERO
SUPLENTE
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LIC. GREGORIQ PICHARDO
SUPLENTE




