
~, DIRECCION DE COMUNICACIONES Versión: 1 
Fecha: 01/09/2022 

CNSS TERMINOS DE REFERENCIA a:o.IUI_,",~_ 

1.0 DATOS GENERALES 
Nombre del Producto: Código SAP 

N/A 
Colocación de Cá~s ula s en Seguridad Social en ~rograma de TV "En 
Línea" 

1.1. DESCRIPCION DEL PRODUCTO 

la ley 87-01 reivindica el derecho de los dominicanos concerniente a salud, discapacidad, cesantia por edad 
avanzada, sobrevivencia, maternidad, infancia y r iesgos laborales. 
Desde la promulsación de la ley hasta la fecha el Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS) se ha fortalecido 
en sus diferentes aspectos. Pero, parte de la población desconoce cómo esta estructurado, sus instituciones y 
beneficios. 
A raíz de esta realidad se hace necesario divulgar una serie de cápsulas educativas reali zadas con esta fina lidad 
de divulgar el Sistema y fortalecer la imagen del CNSS. Un mes de colocación . 

o ESPECIFICACIONES TECNICAS: 

· l as cápsulas educativas t ienen el objetivo de empoderar a la ciudadania en el conocimiento del Sistema 
Dominicano de Seguridad Social y aportar a la creación de una cultura de seguridad social, generadora 
de bienestar a la población que debe ser educada en sus deberes y derechos al momento de recibir las 
prestaciones contempladas en la ley 87-01. 

· Espacios televisivos dirigidos a los trabajadores. 

· Cobertura Nacional . 

· Divulgación a través de las redes sociales del med io. 

· Programa de TV especial izado en Seguridad Social. 

· Un mes de colocación. 

1.2 REQUISITOS PARA LAS EMPRESAS SELECCIONADAS: 
Experiencia 

Reputación 

Credibilidad. 

Profesionalidad 

Iniciativa 



~" 
CNSS 

CQNSE.X) NACIONAl... DE SEGURIW> 5O:1AL 

Informe publicidad Programa de TV 

El Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS), tiene a su cargo la dirección y conducción 

del SDSS y como tal, es el responsable de establecer las políticas, regular el funcionam iento 
del Sistema y de sus instituciones, garantizar la extensión de cobertura, defender a los 
beneficiarios, así como de velar por el desarrollo institucional, la integralidad de sus 
programas y el equilibrio financiero del 5055. 

Con la aut orización del Gerente General del CNSS, la Dirección de Comunicaciones del CNSS, 

so licita divu lgar una serie de cápsulas educativas las cuales tienen el objetivo de empoderar 

a la ciudadanía en el conocimiento del Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS), y 

aportar a la creación de una cultura de seguridad socia l, generadora de bienestar a la 

población que debe ser educada en sus deberes y derechos al momento de recibir las 

prestaciones contempladas en la ley 87-01. 

A traves de dichas cápsulas educativas colocadas en el programa " En línea" tendremos la 

oportunidad de afianzar el conocimiento del Sistema y fortalecer la imagen del Consejo 

Nacional de Seguridad Social (CNSS). 

,i~l~n,!S del CN55 



~, DIRECCION DE COMUNICACIONES Versión: 1 
Fecha: 01/09/2022 

CNSS TERMINOS DE REFERENCIA o;DC,D ........... ~_1IlC><I. 

1.0 DATOS GENERALES 
Nombre del Producto: Código SAP 

N/A 
Colocación de Cápsu las en Seguri dad Socia l en programa de TV 
"Panorama Actual" 

1.1 . DESCRIPCION DEL PRODUCTO 

la ley 87-01 reivindica el derecho de los dominicanos concerniente a salud, discapacidad, cesantia por edad 
avanzada, sobrevivencia, maternidad, infancia y riesgos laborales. 
Desde la promulgación de la ley hasta la fecha el Sistema Dominicano de Seguridad Social (5055) se ha fortalecido 
en sus diferentes aspectos. Pero, parte de la población desconoce cómo esta estructurado. sus instituciones y 
beneficios. 
A raíz de esta realidad se hace necesario divulgar una serie de cápsulas educativas realizadas con esta finalidad 
de divulgar el Sistema y fortalecer la imagen del CNSS. Tres meses de colocación . 

o ESPECIFICACIONES TECNICAS: 

· las capsulas educativas tienen el objetivo de empoderar a la ciudadanía en el conocimiento de l Sistema 
Dominicano de Seguridad Social y aportar a la creación de una cultura de seguridad social, generadora 
de bienestar a la población que debe ser educada en sus deberes y derechos al momento de recibir las 
prestaciones contempladas en la ley 87-0l. 

• Espacios televisivos dirigidos a los trabajadores. 
• Cobertura Nacional. 

· Divulgación a través de las redes sociales del medio. 

· Programa de TV especializado en Seguridad Social. 
• Tres meses de colocación. 

1 .2 REQUISITOS PARA LAS EMPRESAS SELECCIONADAS: 
Experiencia 

Re pu tación 

Credibilidad. 

Profesionalidad 

Iniciativa 



ts' 
eNSS 

aJNSE..O NACIONAL DE SEGURIDAD SCX:::1Al 

Informe publicidad Programa de TV 

El Consejo Nacional de Seguridad Socia l (CNSS), tiene a su cargo la dirección y conducción 

del SDSS y como ta l, es el responsable de establecer las pol íti cas, regular el fun cionamiento 
de l Sistema y de sus instituciones, ga rantiza r la extensión de cobertura, defende r a los 

beneficiarios, así como de ve lar por el desarrollo institucional, la integralidad de sus 

programas y el equilibrio financiero del 50$$. 

Con la autorización del Geren te General de l CNSS, la Dirección de Com unicaciones del CNSS, 

solicita divulgar una serie de cápsulas educativas las cuales tienen el objetivo de empoderar 

a la ciudadanía en el conocim iento del Sist ema Dominicano de Seguridad Socia l (5055), y 

aportar a la creación de una cultura de seguridad social, generadora de bienestar a la 

población que debe ser educada en sus deberes y derechos al momento de recibir las 

prestaciones contempladas en la Ley 87-01. 

A través de dichas cápsulas educa tivas co locadas en el programa "Panorama Actual" 

t endremos la oportunidad de afianzar el conocimiento del Sistema y fortalecer la imagen 

del Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS). 

nes del CNSS 



.,.' DIRECCION DE COMUNICACIONES Versión: 1 
Fecha: 01/09/ 2022 

CNSS TERMINOS DE REFERENCIA CO«.IO~ ""...:u.;...,JO:>Oo. 

1.0 DATOS GENERALES 
NQmbre del Producto: Código SAP 

N/A 
Patrocinio Liga de Béisbol Universitario Copa Banreservas 2022 

1.1. DESCRIPCION DEL PRODUCTO 

La LigJ lk Iki,hoJ Unl\~r,ilarill Cllp..l Bilnr~,cna, ~1l2~ \."\'111" p.!rtil'ipadl'H1lk: 1-1. uni\cr ... iu..tdL";' ni\d 
n.u:it 111>.11. fL'"li/,1 la primera I"llnda lk l.'Ji mi n:ltlu"ia. SI.' t"L'¡¡li¡¡¡r:in "¡'X juego ... , TI,men .. uní \ cr,ilari,h dd hei,ht II ["I.Ir 
llh.'g')"', 

1.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS: 

Patroc inio Liga de Béisbol Un iversitario Copa Banrese rvas 2012 

• Promm:iollar ... l CNSS l'n un Illcodio l' ... pedfico I.:on 1.'1 ubjl'lho ti.: ganar un:lllla)'or 

\ i ... ihilidad en la ruar('a. 

• Po"ic ionamil'n[o dt' la illlagl,'1l (11:1 CNSS. 

• ColO\.:aL"ion de hanncf dd CNSS. Illcllciulll'''', rL'o¡,:", .. ociak':-.. olrn..." 

1.3 REQUISITOS PARA LAS EMPRESAS SELECCIONADAS: 

Experienc ia 
Reptllación 
Cr~dibilidad. 

Profesionalidad 



t¡" 
eNSS 

cnNSE..O l'W::IONAl DE SEGUR[)A() socw.. 

Informe 

Patrocinio Liga de Béisbol Universitario Copa Banreservas 2022 

El Consejo Nacional de Seguridad Social (CNS5), tiene a su cargo la dirección V conducción 

del 5055 y como tal , es el responsable de establecer las políticas, regular el fun cionamiento 
del Sistema y de sus instituciones, garantizar la extensión de cobertura, defender a los 

beneficiarios, así como de ve lar por el desarrollo institucional, la integralidad de sus 

programas y el equilibrio financiero del 5055. 

Por instrucciones del Gerente General del CNSS, la Dirección de Comunicaciones del CNSS, 

so li cita el patrocinio a la liga de Béisbol Universitario Copa Banreservas 2022. A través de 

dicho evento vamos a tener mayor visibilidad de la imagen instituciona l e impulsar el 

posicionamiento del CNSS lo que repercutirá en mejoran la reputación de la entidad . 



~". 
DIRECCION DE COMUNICACIONES Versión: 1 

Fecha: 01/9/ 2022 

eNSS TERMINOS DE REFERENCIA CO<IIU) ~",.......,..,.",.... 

1.0 DATOS GENERALES 
Nombre del Producto: Código SAP 

N/A 
Colocación publicidad en portales digitales "La Seguridad Social y Pagina 
Uno" 

1.1. DESCRIPCION DEL PRODUCTO 
Lm medio ... digit:tlL'\ \\ \\'\\ .la"'l'Q.uridad .... ocial.do. y PaginaUno. Do ... on portal!:!, con inforrnadOIlI'\ 

,ohr~' el Si ... lL"rna Do minil'ann dI.' Sl.:'guridad So..: i01I. ) ell 'u L'ontl'l1ido tal1lhiéll ¡m"'l'ntan noticia ... m:h 
fl'I t.' \;lllh.', a r1i\ t"lnal'ional t' itllCrnacinnaL 

ESPECIFICACIONES TECNICAS: 

Medios tle colllunic;Lcilín digitales que nos ofrl'l.l.::l colocar las noticias institucionales en su pnnal. Silio 
cspcl'ializiLdo en Seguridad Social. 

• Colocadón dI.' hanncr pági na princi p:Ll dI.' los ponacs. El hanncr. es una de las formas dI.' puhlicid:ltJ 
llnJinc más uS:ldas y cnnOl:idas. Básicamente se Ira1:1 dI.' un espado puhlicitario coloc ado en un lugar 
estratcgicu de una web. 

• Puhlicación en sus redes sociales. 

• Cohertura a las actividades del CNSS. 

La puhl h:: idaú oo line perm ite que el puhlico pueda ac¡,;eder mientras se encuentra en inlernet, puede oht ener más 
inforlll;¡¡,;i lÍn sobre el servido que se ofrc¡,;e de manera inmediata, con solo hacer un die pueden an:eder a la 
p:ígina de la cmid.1d. UN i\tES DE COLOC AC iÓN. 

1 .2 REQUISITOS PARA LAS EMPRESAS SELECCIONADAS: 

Medi o Informativo digital especi ali zado en Seguridad SOl'jal, 
Responsahle 
Creativo 
Din:ímico 
Colaborador 



.,.' 
CNSS 

et:N3E..O ~ DE SEGURDAD SCCIAl 

Informe 

Colocación publicidad en portales digitales " La Seguridad 

Social y Página Uno" 

El Consejo Nacional de Seguridad Socia l (CNSS), tiene a su cargo la dirección y conducción 

del 5055 y como tal, es el responsable de establecer las políticas, regular el funcionamiento 

del Sistema y de sus instituciones, garantizar la extensión de cobertura , defender a los 

beneficiarios, así como de ve lar por el desarro llo institucional, la integralidad de sus 

programas y el equilibrio financiero del 5055. 

Por instrucciones del Gerente General del CNSS, la Dirección de Comu nicaciones del CNSS, 

solicita la colocación de un banner del CNSS en los portales digitales "la Seguridad Social y 

Página Uno" . 

A través de dicha publicidad vamos a tener mayor vis ibilidad de la nuestra página web y a 

la vez mejorar el posicionamiento del CNSS. 

~~~ 
Directora de Comunicaciones del CNSS 

1 de sept iembre 2022 



.,.:,. DIRECCION DE COMUNICACIONES Versión : 1 
Publicación en Revista Fecha: 01/9/ 2022 

CNSS TERMINOS DE REFERENCIA -'O-....(j[~1IXW. 

1.0 DATOS GENERALES 
Nombre del Producto: Código SAP 
Esgacio gag¡u.lQ r~vista eSQecializadª " Acción Social Qara el N/A 
Qeriodismº" 

1.1. DESCRIPCION DEL PRODUCTO 

Revista " Acción Social para el periodismo" revista cuatrimestral del Instituto de Prevención y 
Protección del Periodista (IPPP), la publicación t iene como objetivo mantener informado a los 
periodistas y a la sociedad en general de todas las acciones sociales y humanas que se 
realizan en su beneficio en el ámbito del Sistema Dominicano de Seguridad Social. 

1.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS: 

Revista "Acción Social para el periodismo" 
Publicación de una página full color. 
8 1/ 2 por 11 . 

1.3 REQUISITOS PARA LAS EMPRESAS SELECCIONADAS: 

Revista de circulación nacional. 
De calidad en su impresión 
Contenido especializado. 



,-' 
CNSS 

c:::cNSE..IO NACIONAL DE SEGl.JRDAO SOCIAl. 

Informe publicación de Publicidad en revista especializada 

"Acción Social para el Periodismo" 

El Consejo Naciona l de Seguridad Social (CNS5), tiene a su cargo la dirección y conducción 

del SDSS y como tal, es el responsable de establecer las políticas, regular el funcionamiento 

del Sistema y de sus inst ituciones, garantizar la extens ión de cobertura, defender a los 
beneficiarios, así como de ve lar por el desarrollo inst itucional, la integralidad de sus 

programas y el equi librio financiero del SOSS. 

Con la autorización de la Gerente General del CNSS, la Dirección de Comunicaciones del 

CNSS, solici ta la publicación de un espacio pagado en la Revista "Acción Social para el 

Periodismo" revista cuatrimest ral del Inst ituto de Prevención y Protección del periodista 

(IPPP), una página fuI! color. 

Esta publicación tiene un contenido especializado en Seguridad Socia l, pues sus reseñas y 

análisis se fundamentan en las acciones socia les y humanas que realiza el Instituto de 

Prevención y Protección del periodista (I PPP). 

la revista aborda temas sobre los avances y retos del Sistema Dominicano de Seguridad 

Socia l (5055). 

ciones del CNSS 



~, DIRECCION DE COMUNICACIONES Versión: 1 
Fecha : 01/09/2022 

CNSS TERMINOS DE REFERENCIA -.o-=wo. O(OSLOOIWI!II:OIo. 

1.0 DATOS GENERALES 
Nombre del Producto: Código SAP 

N/A 
Colocación de Capsulas en Seguridad Socia l en programa de TV " Los 
Trabajadores" 

1.1. DESCRIPCION DEL PRODUCTO 

La ley 87-01 reivindica el derecho de los dominicanos concerniente a salud, discapacidad , cesantía por edad 
avanzada, sobrevivencia, maternidad, infancia y riesgos laborales. 
Desde la promulgación de la ley hasta la fecha el Sistema Dominicano de Seguridad Social (5055) se ha for talecido 

en sus dife rentes aspectos. Pero, parte de la población desconoce cómo esta estructurado, sus instituciones V 
beneficios. 
A ra iz de esta realidad se hace necesario divulgar una serie de cá psulas educativa s rea lizadas con esta fina lidad 
de divulgar el Sistema V fortalecer la imagen del CNSS. Tres meses de colocación. 

o ESPECIFICACIONES TECNICAS: 

· Las cápsulas educativas tienen el objetivo de empoderar a la ciudadania en el conocimiento del Sistema 
Dominicano de Seguridad Social y aportar a la creación de una cultu ra de seguri dad social , generadora 
de bienestar a la población que debe ser educada en sus deberes y derechos al momento de recibir las 
prest aciones contempladas en la ley 87-0l. 

· Espacios televisivos dirigidos a los trabajadores. 
• Cobertura Nacional. 

· Divu lgación a través de las redes sociales del medio. 

· Programa de TV especializado en Seguridad Socia l. 

· Tres meses de colocación. 

1.2 REQUISITOS PARA LAS EMPRESAS SELECCIONADAS: 
Experiencia 

Re putación 

Cred ibilidad. 

Pro fesionalidad 

Iniciativa 



~~ 
eNSS 

CONSE..O /I.IACkJfI&Al. DE SEGURDAD scx:w.. 

Informe publicidad Programa de TV 

El Consejo Nacional de Seguridad Socia l (CNSS), tiene a su cargo la dirección y conducción 

del SDSS y como tal, e s el responsable de establecer las políticas, regular el funcionamiento 

del Sistema y de sus instituciones, garantizar la extensión de cobertura, defender a los 

beneficiarios, así como de ve lar por el desarrollo institucional, la integralidad de sus 

programas V el equilibrio financiero del SDSS. 

Con la autorización del Gerente General del CNSS, la Dirección de Comunicaciones del CNSS, 

solicita divulgar una serie de capsulas educativ3s Ias cuales tienen el objetivo de empoderar 

a la ciudadanía en el conocimiento del Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS), y 

aportar a la creación de una cultura de seguridad social, generadora de bienestar a la 

población que debe ser educada en sus deberes y derechos al momento de recibir las 

prestaciones contempladas en la Ley 87-01. 

A través de dichas cápsulas educativas colocadas en el programa " Los Trabajadores" 

t endremos la oportunidad de afianzar el conocimiento del Sistema y fortalecer la imagen 

del Consejo Nacional de Seguridad Socia l (CNSS) . 

Coril1!~l ca(:iones del CNSS 

~~~~e, 1 



\,' 
DIRECCION DE COMUNICACIONES Versión: 1 

Fecha: 01/09/ 2022 

CNSS TERMINOS DE REFERENCIA ~-....".--
1.0 DATOS GENERALES 
Nombre del Producto: Código SAP 

N/A 
Colocación de Cápsulas en Seguridad Social en programa de TV " Visión 
Social Globalizada" 

1.1. DESCRIPCION DEL PRODUCTO 

la ley 87-01 reivindica el derecho de los dominicanos concerniente a salud, discapacidad, cesantía por edad 
avanzada, sobrevivencia, maternidad, infancia y riesgos laborales. 
Desde la promulgación de la ley hasta la fecha el Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS) se ha fortalecido 
en sus diferentes aspectos. Pero, parte de la población desconoce cómo está estructurado, sus instit uciones y 
beneficios . 
A ralz de esta realidad se hace necesario divulgar una serie de cápsulas educativas realizadas con esta finalidad 
de divulgar el Sistema y fortalecer la imagen del CNSS. Tres meses de colocación. 

O ESPECIFICACIONES TECNICAS: 
• Las cápsulas educativas tienen el objetivo de empoderar a la ciudadanía en el conocimiento del Sistema 

Dominicano de Seguridad Social y aportar a la creación de una cultura de seguridad social, generadora 
de bienestar a la población que debe ser educada en sus deberes y derechos al momento de recibir las 
prestaciones contempladas en la ley 87-01. 

· Espacios televisivos dir igidos a los trabajadores. 

· Cobertura Nacional. 

· Divulgación a traves de las redes sociales del med io. 
• Programa de TV especia lizado en Seguridad Social. 
• Tres meses de colocación. 

1.2 REQUISITOS PARA LAS EMPRESAS SELECCIONADAS: 
Experiencia 

Reputación 

Credibilidad. 

Profesionalidad 

Iniciativa 



~, 
eNSS 

CQNSE.X) NACIONAl DE SEGURIDAD SCX::I.AJ.. 

Informe publicidad Programa de TV 

El Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS), tiene a su cargo la dirección y conducción 

del 5055 y como tal, es el responsable de estab lecer las políticas, regular el funcionami ento 
del Sistema y de sus instituciones, garantizar la extensión de cobertura, defender a 105 

beneficiarios, así como de velar por el desarrollo inst itucional, la integra lidad de sus 

programas y el equilibrio financiero del 5055. 

Con la autorización del Gerente General del CNSS, la Dirección de Comunicaciones del CNS5, 

solic ita divulgar una serie de cápsulas educativas las cua les t ienen el objetivo de empoderar 

a la ciudadanía en el conocimiento del Sistema Dominica no de Seguridad Social (5055). y 

aportar a la creación de una cul tura de seguridad social, generadora de bienestar a la 

población que debe ser educada en sus deberes y derechos al momento de recibir las 

prestaciones contempladas en la Ley 87-01. 

A través de dichas cápsulas educativas colocadas en el programa "Visión Social 

Globali zada" tendremos la oportunidad de afianzar el conocimiento del Sistema y 

imagen del Consejo Nacional de Seguridad Socia l (CNSS). 
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