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Evolucion del Porcentaje Estimado de la Población Nacional Afiliada al SFS del SDSS

SEGURO FAMILIAR DE SALUD (SFS) 

% Personas Afiliadas del SFS por Sexo

Índice de Dependencia por Régimen de Financiamiento al SFS

Población Afiliada del SFS por Tipo de Afiliación

Evolución del Per cápita del SFS del RC

Personas Afiliadas al SFS por Régimen de Financiamiento

Dispersión a las Administradora de riesgos de Salud (ARS)

Afiliación  RC
4,615,351 
44.03%

Afiliación RS
5,762,075 
54.97%

Pensionados
104,686 
1.00%

Fuente: SISALRIL
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Fuente: SISALRIL.  
Indicé de Dependencia. Cantidad de Dependientes por cada titular.
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FUENTE: SISALRIL y ONE. Proyección de población, según censo 2010.

39
4.

75

48
3.

33

62
0.

00

66
1.

91

78
8.

58

83
5.

89

91
4.

76

1,
01

3.
62

1,
16

7.
81

1,
32

7.
81

1,
49

0.
14

1,
57

7.
45

0.00

200.00

400.00

600.00

800.00

1,000.00

1,200.00

1,400.00

1,600.00

1,800.00

938,010

2,261,417

4,824,065

2,106,244

247,690

Regimen Subsidiado Regimen Contributivo

Titulares Dependientes Dependientes directos



Fuente: SIPEN 
Fuente: SIPEN  

Fondos Complementarios
Fondos de Reparto Individualizado

Fondo de Solidaridad Social
INABIMA

Cuentas de Capitalización Individual

Fuente: SIPEN

SEGURO RIESGOS LABORALES (SRL)

Relación Promedio de Empleados / Empresas

Cantidad de cotizantes al SVDS del RC por rango de edad

Evolución del Patrimonio de los Fondos de pensiones 
por año (Millones RD$)

Composición del Patrimonio de Fondos de Pensiones
(Millones RD$)

Empresas por Rango Registradas en TSS del SDSS, por Cantidad de Empleados

Total de Afiliados Registrados al Seguro de Riesgos Laborales

Cantidad de beneficios otorgados por el Sistema 

Total de Empresas Registradas al SDSS por Tipos

SEGURO DE VEJEZ, DISCAPACIDAD Y SOBREVIVENCIA (SVDS)

1,888,238 

2,050,322 

2,202,518 

2,299,153 

2,117,050 

2,352,043 

2,405,039 

2,413,176 
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Dic. 2022

Mar.2023

Fuente: SISALRIL 

97,947 

607 71 
Empresas Privadas  Empresas Públicas Empresas Públicas

CentralizadasFuente: SISALRIL
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Pensiones por 
discapacidad

Pensiones por 
sobrevivencia

Pensiones por retiro
programado

15,488

Menor de 19 
32,946

2% 20-24 años
258,821

12%

25-29 años
328,051

15%

30-34 años
329,690

15%35-39 años
272,958

13%

40-44 años
248,804

11%

45-49 años
199,721

9%

50-54 años
165,579

8%

55-59 años
133,566

6%

60 ó más 
188,913

9%

13,228
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