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Evolución del Per cápita del SFS del RS
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Evolucion del Porcentaje Estimado de la Población Nacional Afiliada al SFS del SDSS

SEGURO FAMILIAR DE SALUD (SFS) 

% Personas Afiliadas del SFS por Sexo

Índice de Dependencia por Régimen de Financiamiento al SFS

Población Afiliada del SFS por Tipo de Afiliación

Evolución del Per cápita del SFS del RC

Personas Afiliadas al SFS por Régimen de Financiamiento

Dispersión a las Administradora de Riesgos de Salud (ARS) 

Fuente: TSS.  Nota: Los fondos son a partir del 2007
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Índice de dependencia RS Indice de dependencia RC

Fuente: SISALRIL.  
Indice de Dependencia. Cantidad de Dependientes por cada titular.
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Regimen Cotributivo Regimen Subsidiado

Titulares Dependientes Directos Dependientes Adicionales
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FUENTE: SISALRIL y ONE. Proyección de población, según censo 2010.

Afiliación  RC
4,609,177 
43.88%

Afiliación RS
5,783,169 
55.06%

Pensionados
110,730 
1.05%

Afiliación  RC Afiliación RS Pensionados



Fuente: SIPEN 
Fuente: SIPEN  

Fuente: SIPEN

SEGURO RIESGOS LABORALES (SRL)

Relación Promedio de Empleados / Empresas

Cantidad de cotizantes al SVDS del RC por rango de edad

Composición del Patrimonio de Fondos de Pensiones

Empresas por Rango Registradas en TSS del SDSS, por Cantidad de Empleados

Total de Afiliados Registrados al Seguro de Riesgos Laborales

Cantidad de beneficios otorgados por el Sistema 

Total de Empresas Registradas al SDSS por Tipos

Evolución del Patrimonio de los Fondos de pensiones por año 
(Millones RD$)

SEGURO DE VEJEZ, DISCAPACIDAD Y SOBREVIVENCIA (SVDS)

106,065 

599 69 

Empresas Privadas  Empresas Públicas Empresas Públicas
CentralizadasFuente: SISALRIL
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65,511

18,405

10,848 7,592
2,071 1,762 269 265 10

0

1 0, 00 0

2 0, 00 0

3 0, 00 0

4 0, 00 0

5 0, 00 0

6 0, 00 0

7 0, 00 0

Fuente: SISALRIL

Pensiones por 
discapacidad

Pensiones por 
sobrevivencia

Pensiones por retiro
programado

16,882

Menor de 19 
33,448

2% 20-24 años
254,508

12%

25-29 años
324,409

15%

30-34 años
334,405

15%
35-39 años

275,241
13%

40-44 años
249,050

11%

45-49 años
202,519

9%

50-54 años
166,775

8%

55-59 años
131,916

6%

60 ó más 
186,008

9%

14,586
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1,759,458 

1,888,238 

2,050,322 

2,173,990 

2,255,713 

2,117,050 

2,352,043 

2,405,039 

2,445,968 

2,459,627 
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Dic.18

Dic.19

Dic.20

Dic.21

Dic.22

Dic.23

 Ene-…

Fuente: SISALRIL

989,557,862,794.00 

136,404,995,263.00 

72,027,455,677.00 

48,123,907,693.00 

Cuentas de Capitalización
Individual

INABIMA

Fondo de Solidaridad Social

Fondos de Reparto
Individualizado*


