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CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL 

"Año de la Innovación y la Competitividad" 

RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE LA GERENCIA GENERAL DEL CONSEJO 
NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL (CNSS) NO. 004-2019, QUE APRUEBA LA MA TRÍZ 
DE RESPONSABILIDAD DE ACTUALIZACIÓN EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA 
DE LAS INFORMACIONES DE OFICIO DE LA LEY 200-04. 

CONSIDERANDO 1: Que la Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental (DIGEIG) es 
la entidad encargada de asegurar que las instituciones visibilicen las infonnaciones de Libre Acceso 
a la Infonnación Pública, basados en una cultura de transparencia, eficiencia y eficacia, de la gestión 
pública, de confonnidad con lo establecido en la legislación existente en materia administrativa
financiera del Estado. 

CONSIDERANDO 2: Que la Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental (DIGEIG) 
tiene el deber de conducir las políticas y acciones para fomentar la transparencia y concretar el 
compromiso del gobierno, con el desarrollo de una sociedad justa y transparente. 

CONSIDERANDO 3: Que de confonnidad con la Resolución 1-2018 de fecha 29 de junio del 
2018 de la Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental (DIGEIG), los/las 
Directores/as y Encargados de las Unidades Administrativas del Consejo Nacional de Seguridad 
Social (CNSS), deberán proveer a la Oficina de Acceso a la Infonnación (OAI), todas las 
informaciones relevantes, de manera actualizadas, a los fines de que estas sean publicadas y 
difundidas proactivamente, a través del Portal de Transparencia de la institución. 

CONSIDERANDO 4: Que todas las infonnaciones y documentos a ser publicados en el Portal de 
Transparencia del CNSS, deberán ser previamente verificados por los responsables del área, antes de 
ser remitidos a la Oficina de Acceso a la Información (OAI), con copia a la Dirección de 
Comunicaciones y al/la Web Máster, para su actualización pennanente en el Portal de Transparencia 
del CNSS. 

CONSIDERANDO 5: Que el/la Web Máster previa consulta al/la Encargado/a de la OAI, deberá 
publicar las infonnaciones inmediatamente sean recibidas, verificando la calidad de las mismas y de 
confonnidad con las descripciones indicadas en el correspondiente numeral de la Resolución No. 1
2018, emitida por Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental (DIGEIG). 

1 


Torre de la Seguridad Social Presidente Antonio Guzmán Fernández 

Av. Tiradentes No. 33, Ensanche Naco, Teléfono (809) 472-8701/1-(809)-200-0550 (Sin Cargos), Fax: (809) 472-0908, Santo Domingo, R. D. 


www.cnss.gob.do/RNC: 4-01-51468-2 


www.cnss.gob.do/RNC


CNSS 

CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL 

"Año de la Innovación y la Competitividad" 

CONSIDERANDO 6: Que la Dirección Jurídica del CNSS, en los casos que surjan nuevas 
nonnativas o modificaciones relativas a temas de transparencia para ser incluidas en la Base Legal y 
en el Marco legal de Transparencia, remitirá a la Oficina de Acceso a la Infonnación (OAI) las nonnas 
correspondientes, en un plazo de 72 horas hábiles de ser emitidas de manera oficial y al momento de 
publicar una nonna que haya sido modificada por una posterior, se indicará el número de resolución, 
la fecha de la modificación y un enlace al texto que la modifica. 

CONSIDERANDO 7: Que el/la Encargado de la Secretaría Administrativa del CNSS, dentro de los 
primeros cinco (5) días laborables del mes, remitirá a la Oficina de Acceso a la Infonnación (OAl), 
las resoluciones del CNSS finnadas y selladas por ellla Gerente General del CNSS, así como también, 
las Actas y documentos a publicar en el Portal de Transparencia . 

CONSIDERANDO 8: Que la Matríz de Trasparencia Activa de Responsabilidad de actualización en 
el Portal de Transparencia de las Informaciones de Oficio de la Ley 200-04 General de Libre Acceso 
de la Infonnación Pública, debidamente finnada por cada DirectorIa y Encargado/a fonna parte 
integral de la presente resolución. 

CONSIDERANDO 9: Que el/la encargadola de la Oficina de Acceso a la In fo nnac ión (OAI), deberá 
remitir cada trimestre a la Gerencia General del CNSS, un infonne sobre el cumplimiento de la 
presente disposición y de los resultados del monitoreo al portal de transparencia realizado por la 
Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental (DIGEIG). 

VISTOS: La Constitución de la República; la Ley 87-0 I que crea el Sistema Dominicano de 
Seguridad Social, la Ley 41-08 de Función Pública, la Ley No. 10-07, que instituye el Sistema 
Nacional de Control Interno y de la Contraloria General de la República, de fecha 08 de enero del 
2007, y su reglamento de aplicación; el Modelo CAF del MAP y las Nonnas Básicas de Control 
Interno (NOBACI); La Estrategia Nacional de Desarrollo (END); el Plan Nacional Plurianual del 
Sector Público; el Plan Estratégico de SDSS; la Ley Orgánica de Presupuesto para el Sector Público 
No. 423-06; y los Lineamientos para la fonnulación del Presupuesto de la Dirección General de 
Presupuesto (DIGEPRES); La ley 200-04 General de Libre Acceso a la Información Pública y 
Reglamentación Complementaria de fecha 28 de julio del 2004; Decreto 143-17, que crea las 
Comisiones de Ética Pública, de fecha 26 de abril del 2017; Decreto 486-12 que crea la Dirección 
General de Ética e Integridad Gubernamental, de fecha 21 de agosto del 2012; Decreto No. 400-12 
de fecha 28 de julio del 2012 que aprueba la modificación del Reglamento Interno del CNSS; 
Decreto No. 130-05 que aprueba el Reglamento de Apl icación de la Ley 200-04, de fecha 25 de enero 
del 2005; la Resolución de la Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental (DIGEIG) No. f} /" 
04/2017 Y la Resolución No. 0112018 de fecha 29 de junio del2018 de la Dirección General de Ética/y
e Integridad Gubernamental (DIGEIG). 
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Por todo lo anterionnente expuesto y en ejercicio de las atribuciones que me confiere la Ley 87-01 
que crea el SDSS, dicto la siguiente Resolución Administrativa: 

RESUELVE: 

PRIMERO: Se aprueba la Matriz de Responsabilidad de Actualización en el Portal de Transparencia 
del CNSS de las lnfonnaciones de Oficio de la Ley 200-04 General de Libre Acceso de la lnfonnación 
Pública, en cumplimiento con la Resolución No. 01-2018 de fecha 29 de junio del 2018 de la 
Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental (DIGEIG). 

SEGUNDO: La presente Resolución Administrativa deja sin efecto cualquier otra que le sea contraria 
y será comunicada a través de la Dirección de Recursos Humanos del CNSS a todo el personal de la 
institución, así como, a las demás personas naturales o jurídicas que proceda. 

DADO en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la República Dominicana, a los 
diecinueve (19) días del mes de febrero del año dos mil diecinueve (2019). 

LIC. JOSÉ 

Anexo: Matríz de Responsabilidad. 

RPMlAElkv 
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Oficina de Acceso a la Información Pública (OAI) 

Matriz de Responsabilidad Informacional 


Relación de compras 
por debajo del lumbral 

Directora f' 
Administrativa . (.) e 
./ \ 

Dentro de Iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual htt(!:llcnss.gob.doLtrans(!arenciaLindex.(!hQ 
LcomQras-~-contratacionesLre l acion-de-

com!;!ras-!;!or-debajo-del-umbral 

Casos de seguridad o 
emergencias 

Directora 
Administrati(a. 

O 
( \,/ 

Dentro de Iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Informacíón-Webmaster 

Mensual httQ:LLcnss.gob.doLtrans!;!arencíalindex·l2hl2 
Lcom!;!ras-~-contratacionesLcasos-de-

seguridad-~-emergencia-naciona I 

Casos de urgencias Directora 
AQministrativ~ 

,/ 
O e \ 

Dentro de Iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual htt!;!:LLcnss.gob.doLtra nSl2arenciaLindex·l2h12 
Lcoml2ras-~-contrataci onesLcasos-de-
urgenci as 

Compras por procesos 
de excepción 

Directora , 

Administrativa 

/ 0 e \ 

Dentro de Iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httl2:LLcnss.gob.doLtrans!;!arencia[index.!;!h!;! 
Lcoml2ras-~-contratacionesLcoml2raS-120r-

I2roceso-de-excel2cion 

Estados de cuentas 
suplidores 

Directora I 
r 

Administrativa. Oc 
\L 

Dentro de Iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httl2:LLcnss.gob.doLtransl2arenciaLindex·l2h!;! 
Lcompras-v-contratacionesLestado-de
cuentas-de-suplidores 

Proyectos y Programas Directora \ 

Planificación yJ< 
Desarrollo 

Dentro de Iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Informaci6n-Webmaster 

Trimestral http:LLcnss.gob.doLtrans!;!arenciaLindex·l2hp 
Ll2ro~ectos-~-Qrogramas 

Finanzas Director 
Financiero 

Dentro de Iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httl2:llcnss,Bob.do[transl2arendalindex.l2hl2 
[finanzas 

Balance general Director ~ 
Financiero 

Dentro de Iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httQ:LLcnss.gob.doLtrans!;!arencialindex.Qh¡¡ 
LfinanzasLbalance-general 

~ 
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Relación de Ingresos y 
Egresos Financiero 

Dentro de 1ros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual htt~:¿¿cnss.gob . doLtrans~arenciaLindex. ~h~ 

LfinanzasLingresos-~-egresos 

Informes de auditorias o;,ep6"~ 
Financiero 

Dentro de Iros . 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual htt~ : LLcnss . gob.doLtrans~arenciaLindex.~h~ 

LfinanzasLinformes-de-auditorias 

Relación de activos fijos 
de la Institución 

O;'edóy
Financiero 

Dentro de 1ros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Semestral htt~ : ¿¿cnss. gob . doLtrans~arenciaLindex.~h~ 

LfinanzasLactivos-fijos 

Relación de inventario 
en Almacén 

Diredora . 
Ad~trativa 

V \ 

Dentro de Iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Trimestral htt~:¿¿cnss.gob.doLtrans~arenciaLindex.~h~ 

Lfinanzas¿inventario-en-almacen 

Datos abiertos c~CAM B ' . . 
Dentro de Iros. 5 días 
laborables del sigu iente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual htt~ : ¿¿cnss.gob. doLtrans~arenciaLindex.~h~ 

Ldatos-abiertos 

Comisión de Ética 
Pública CO~~ gen a 

Dentro de 1ros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Trimestral htt~:LLcnss. gob . doLtrans~arenciaLindex.~h~ 

Lcomision-de-etica 
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"Año de la Innovación y la Competitividad" 

Oficina de Acceso a la Información Pública (OAI) 

Matriz de Responsabilidad Informacional 


01<0"0' :Y' 

~ 

OBSERVACiÓN: Cada director o encargado debe suministrar las informaciones correspondientes conforme dispone la resolución número 1-2018 en el artículo 2 y 

sus numerales, así como en los artículos 3 y 8. 
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CONSEJO NACIONAl DE SEGURIDAD SOCIAl 

"Año de la Innovación y la Competitividad" 

Oficina de Acceso a la Información Pública (OAI) 

Matriz de Responsabilidad Informacional 


Presupuesto Encargada Depto. 
Financiero. 

Dentro de 1ros. S días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httQ:L1.cnss.gob.doltransQarencialJ.ndex.QhQ 
lQresuQuesto 

Presupuesto aprobado 
del ano. 

Encargada Depto. 

Financiero~ 

Dentro de 1ros. S días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httQ:llcnss.gob.doLtransQarencialindex.QhQ 
lQresuQuestob;¡resuQuesto-asignado 

Ejecución del 
presupuesto 

Encargada Depto. 

Financie~ 

Dentro de 1ros. S días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httQ:licnss.gob.doLtransQarendaLindex.!;!hQ 
lrlresuQuestoLejecucion-del-Qresl!uesto 

Recursos Humanos 0;"<10':!fII
Recursos 
Humanos 

Dentro de 1ros. S días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httQ:l1.cnss.gob.doltransQarencialindex.QhQ 
lrecursos-humanos 

Nómina 
o;"cto':Recursos11 
Humano 

Dentro de 1ros. S días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httl!:llcnss.gob.doLtrans!;!arenclaLindex.Qhl! 
Lrecursos-humanosLnomina 

Jubilaciones, Pensiones 
V retiros 

EOW'.diJ:íilRecursos 
Humanos 

Dentro de 1ros. S días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httQ:licnss.gob.doLtransQarenciaLindex.QhQ 
Lrecursos-humanosLiubilaciones-Qensiones
y-retiros 

Vacantes 0;'''\0'';Jíjlf
Recursos 
Humanos 

Dentro de 1ros. S días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httQ:llcnss.gob.doLtransQarenciaLindex.QhQ 
lrecursos-humanosLvacantes 

Portal concursa MAP 0;"<10" ;J1I
Recursos 
Humanos 

..... 
0;"<10" ti! 

Dentro de 1ros. S días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual http://cnss.gob.do/transparencia/index.php 
/recursos-humanos/bolsa -de-empleos
publicos 

Beneficiarios de 
programas asistenciales Recursos 

Humanos 

Dentro de 1ros. S días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httl!:LLcnss.gob.doLtransQarenciaLlndex.QhQ 
Lbeneficiarios 
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CONSEJO NACiONAl DE SEGURIDAD SOCIAL 

"Año de la Innovación y la Competitividad" 


Oficina de Acceso a la Información Pública (OAI) 

Matriz de Responsabilidad Informacional 


Compras y 
Contrataciones 

Directora 

Ad:;~tiVa \ 
Dentro de Iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual htt!;! :llcnss.gob. doltranspa renciall ndex. phI:! 
Lcompras-jl-contrataciones 

Como registrarse como 
proveedor del Estado 

Óirectora t 
} 

I\dm~str(tiva 

V \ 

Dentro de Iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual http:!Lcnss.gob.doLtransparenciaLindex·l2hp 
lcompras-jl--contratacioneslcomo
registrarse-como-proveedor-dei-estado 

Plan anual de compras y 
contrataciones 

Directora r 
Administrativa 

O( 
/' \ 

Dentro de las 72 horas de 
emitido de forma oficial 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual http:!Lcnss.gob.doLtransl2arencia¿index.php 
Lcompras-jl-contratacionesLplan-anual-de
coml2ras-jl-contrataciones 

Licitación pública 
nacional e internacional 

Directora 
A.dministrativa

V .o C' \ 

Dentro de 1ros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httl2:LLcnss.gob.doLtransl2arenciaLindex.php 
Lcoml2ras-jl-contratacionesLlicitacion 
publica-nacional-e-intenacional 

Licitación restringida Directora 
Administrativa 
~ a e 

\/ 

Dentro de Iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual http:!Lcnss.gob.doLtransparenciaLindex·l2hp 
Lcompras-jl-contratacionesLlicitacion 
restringida 

Sorteo de obras Directora 
, 

~min~ati~ \ 

Dentro de 1ros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual http:LLcnss.gob.doLtransl2arenciaLindex.php 
Lcoml2ras-jl-contrataclonesLsorteo-de-obras 

Comparación de precios Directora J 

;i~tr(tivi 
Dentro de 1ros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual http:LLcnss.gob.doLtransparenciaLlndex.php 
lcompras-ll-contratacionesLcomparacion 
de-precios 

Compras menores 

-

Directora 

~dmin~r~iva 

.A" ( 

Dentro de 1ros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual http ://cnss.gob.doLtransparenciabndex.phl2 
lcompras-jl-contratacionesLcoml2ras
menores 

J 
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CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAl 

"Año de la Innovación y la Competitividad" 


Oficina de Acceso a la Información Pública (OAI) 

Matriz de Responsabilidad Informacional 


Servicios al público Direct~r~dica 

~~NR 

Dentro de las 72 horas de 
producido el cambio en la 
prestación del servicio 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httQ:Llcnss.gob.doLindex.QhQLservicios
m¿itemL246-serviclo-de-certificacion-de
resoluciones-del-cnss 

httQ:Llcnss.gob.doLindex.QhQLservicios
mLitemL278-exímicion-de-cotizaciones
desQlazados 

httQ:Llcnss.gob.do¿index.QhQLservicios
mLitemL233-tramitacion-de-Qrestaciones 
solicitadas-desde-republica-dominicana 

httQ:Llcnss.gob.doLlndex.QhQLservicios
mLitemL276-certificacion-periodos
cotizados-al-sdss 

httQ:lLcnss.gob.doLindex.QhQLservicíosLlte 
mL245-evaluacion-y-dictamen-del-grado
de-discaQacidad-Qara-oQtar-Qor-una-
Qension 

Acceso al Portal de 311 

sobre Quejas, 
reclamaciones, 

sugerencias y 
denuncias. 

Encargado de 

A"~ Informaci" . ' 

E",~ 
Acceso ~ 
Info aci ' 

Dentro de Iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Trimestral httQ:Llcnss.gob.doLtransQarenciaLindex.Qhp 
LQortal-311-sobre-guejas-reclamaciones
sugerencias-y-denunciasLestadisticas-linea-
311 

Declaraciones Juradas 

de Bienes 

Dentro de las 72 horas de 
depositada . 

Digital Encargado de Acceso a la 
I nformación-Webma ster 

Mensual htt(!:Llcnss.gob.doLtransQarenciaLindex.(!hQ 
Ldeclaracíon-jurada 
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CONSEJO NACIONAL DE SEGURDAD SOCIAl 
'~ño de la Innovación y la Competitividad" 

Oficina de Acceso a la Información Pública (OAI) 

Matriz de Responsabilidad Informacional 


rndice de transparencia 
estandarizado 

Encargado de 
Acceso a laInfuY 

Plan estratégico de la Directora 
institución Planificación y 

Desarrollo 

Planificación estratégica Directora 
Planificación y )Desarrollo 

,r 

Plan Operativo Anual Directora 

Planificación y~ 
Desarrollo 

Memorias Directora 
institucionales Planificación y ). 

Desarrollo 

Publicaciones oficiales Directora de "-

Co,,~~nes 

Estadísticas Directora A 
institucionales Planificación y 

Desarrollo 

Digital 

Dentro de las 72 horas de Encargado de Acceso a la 
emitida de forma oficial Información-Webmaster 

Dentro de las 72 horas de Digital Encargado de Acceso a la 
emitida de forma oficial Información-Webmaster 

Dentro de las 72 horas de Digital Encargado de Acceso a la 
emitida de forma oficial Información-Webmaster 

Dentro de Iros. 5 días Digital Encargado de Acceso a la 
laborables del siguiente mes. Información-Webmaster 

Dentro de las 72 horas de Digital Encargado de Acceso a la 
emitida de forma oficial Información-Webmaster 

Dentro de Iros. S días Digital Encargado de Acceso a la 
laborables del siguiente mes. Información-Webmaster 

Dentro de Iros. S dras Digital Encargado de Acceso a la 
laborables del siguiente mes. Información-Webmaster 

Mensual 

httl;!:l1cnss.Bob.doltransl;!arencialindex.ghg 
lindice-de-transllarenda-estandj!riudQ 

httg:l1cnss.BOb.doltransllarendallndex.ghg 
lQj!llin~ice-de-transli!arenda~tan~i!riU~Q 

Mensual hnl;!:llcn~,Bob.dQltransl2j!rendalinde)(·l2hg 
19lan-estrateglco 

Mensual httg:llcnss.gob.doLtransgarenciaLindex.ghg 
19lan-estrategicolglaneacion-estrategica 

Semestral httg:LLcnss.gob.doLtransgarencialindex.ghg 
Lglan-estrateglcoLp.lan-o[1erativo-anual-[1oa 

Anual httg:LLcnss.gob.doLtrans[1arenciaLindex.[1hQ 
L[1lan-estrategicolinforme-ínstítucíonal 

Mensual httg:LLcnss.gob.doLtransgarenciallndex.[1hQ 
lQublicaciones-oficiales 

Mensual htt[1:LLcnss.gob.doLtransl2arencia¿index·l2hQ 
Lestadísticas 
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"Año de la Innovación y la Competitividad" 

Oficina de Acceso a la Información Pública (OAI) 

Matriz de Responsabilidad loformacional 


Manual de organización 
de la OAI 

Directora 

PI:~IDes. irí I 

Dentro de las 72 horas de 
emitida de forma oficial 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httQ:Llcnss.gob.doLtransQarenciaLindex.ghQ 
LoaiLmanual-de-organizacion-de-la-oai 

Manual de 
Procedimiento de la 
OAI 

Directora 

Plan;~
Des. Y ne' ) 

Dentro de las 72 horas de 
emitida de forma oficial 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httQ:LLcnss.gob.doLtransQarenciaLindex.Qhg 
LoaiLmanual-de-Qrocedimientos-de-la-oai 

Estadísticas y balances 
de gestión OAI En,~ Acceso 

Infor é' . 
/ 

Dentro de iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información -Webmaster 

Trimestral httQ:Llcnss.gob.doLtransQarencia¿index.ghQ 
LoaiLestadisticas-ll-balances-de-la-gestion
oa i 

Nombre del Encargado 
de Acceso a la 
Información medios 
para contactarle. 

!~~ Infor ,i .

Dentro de las 72 horas de 
emitida de forma oficial 

1 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httg:Llcnss.gob.doLtransQarenciaLindex.QhQ 
LoaiLcontactos-del-rai 

Información clasificada Directora Jurídic~ 
Encargad~~so 

ala~ 

r; Dentro de iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual htt!;!:¿¿cnss.gob.doLtransl2arenciaLindex.(1hg 
LoatLresolucíon-de-informacion-clasificada 

índice de documentos 
disponibles para la 
entrega 

Encargaoo de 
Accesoal~) 

Info~ 

Dentro de iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Encargado de Acceso a la 
Información-Webmaster 

Mensual httg:Llcnss.gob.doLtransgarenciaLindex.ghg 
LoaiLlndlce-de-documentos 

Portal Único. 
Formulario de solicitud 
de información publica 

Encargado de 
Acceso a la 

Inform~ 
~ -' 

Dentro de iros. 5 días 
laborables del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la 
I nformación-Webmaster 

Mensual httgs:LLsaig.gob.do¿index.l2hg?content=ind 
ex 

"---"'" 
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CONSEJO NACIONAL DE SEGURID.AD S<X:IAL 
'~ño de la Innovación y la Competitividad" 

Oficina de Acceso a la Información Pública (OAI) 
Matriz de Responsabilidad Informacional 

ítem 

Base legal Digital Encargado de Acceso a la Mensual http://cnss.gob.do/transparenciafindex.php 
emitida de forma oficial 
Dentro de las 72 horas de Directorj¿l'fídica 

Información-Webmaster Ibase-Iegall1{!7 
Digital Encargado de Acceso a la Mensual http://cnss.gob.do/transparenciafindex.php Marco legal del sistema Dentro de las 72 horas de Dire~~rídica 

Imarco-Iegal-de-transparencia de transparencia Información-Webmasteremitida de forma oficial 

MensualEstructura orgánica de Digital Encargado de Acceso a la http://cnss.gob.do/transparencia/index.php 
la Institución 

Directora de Dentro de las 72 horas de 
lorganigramaInformación-Webmaster 

Actas, resoluciones y http://cnss.gob.do/index.php/documentos/ 
documentos públicos rabies del siguiente mes. 

Digital Encargado de Acceso a la Mensual 
Información-Webmaster 

CNSS 

Normativas: Derechos Digital Encargado de Acceso a la Mensual http://cnss.gob.do/transparencia/index.php 
de los Ciudadanos de emitida de forma oficial Iderechos-de-Ios-ciudadanos 
Acceder a la 
Información Publica 

Oficina de Ubre Acceso Dentro de Iros. 5 días 

Información-Webmaster 

Digital Encargado de Acceso a la Mensual http://cnss.gob.do/transparencia/index.php 
a la Información laborables del siguiente mes. Información-Webmaster IJBJ. 

Mensual http://cnss.gob.do/transparencia/index.php 
organizacional de la 
Estructura Dentro de las 72 horas de Digital Encargado de Acceso a la 

Información-Webmaster loai/estructura-organizacional-de-Ia-oai 
oficina de libre acceso a 
la información ública 

1 de 8 

http://cnss.gob.do/transparencia/index.php
http://cnss.gob.do/transparencia/index.php
http://cnss.gob.do/transparencia/index.php
http://cnss.gob.do/index.php/documentos
http://cnss.gob.do/transparencia/index.php
http://cnss.gob.do/transparenciafindex.php
http://cnss.gob.do/transparenciafindex.php
http:SEGURID.AD

