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I Ol,jeltive,(s) específico(s): 

111. Información del Programa 

sistema universa l, único y sostenible de Seguridad Social fre nte a los riesgos de vejez, discapacidad y sobrevive ncia, 
y tra nsparenta ndo los regímenes segmentados existentes, en conformidad con la ley 87-01 

13 . Dirección y coordinación del Sis tema Dominicano de Seguridad Social 

Consiste en garantizar el derecho a salud de calidad para todos los dominicanos y dominicanas, priorizando el primer nivel de atención, 
Población de escasas recursos. 

Mantener la cobertura universal de aseguramiento en salud de la población en un 97% para el año 2022 en relación con el 95% del año 
2021 

Presupuesto Anual Programación Trim estral Ejecución Trimestral Avance --- --- Física Financiero 
Producto Indicador 

Física Financiera Física Financiera Física Financiera 
(%) (%) 

(A) (B) (e) (O) (E) (F) 
....... _-- ~ G=E/~ H=F/O 

Porcentaj e de t 
y convenios resoluciones 85 102,321,104.00 40 48,151,108.00 40 6,898,320.00 100.00% 14.33% 

~~ecuta.5!!s 
Porcentaje de 

dict ám enes 75 1,200,000.00 30 480,000.00 30 11,802,067.04 100.00% 2458.76% 

notificados 

Las informaciones presentadas en el "cuadro de desempeño f inanciero" po r programa son de autoría y responsabilidad de la institución. 

V. Análisis de los Logros y Desviaciones 
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ID,!Scripción del producto: 

6658 - Resoluciones de políticos, normativas y convenios 

Las regulaciones e instrucciones del CNSS para el funcionamiento del Seguro Familiar de Salud (SFS), el Seguro de Vejez, Discapacidad y 
Sobrevivencia (S VDS), el Seguro de Riesgos Laborales (SRL), son ejecutadas por las entidades que conforman el SDSS, son fo rmalizadas en 
resoluciones, las cuales son ejecutadas por una o varias entidades del SDSS. Dichas ejecuciones incluyen pero no se limitan a: estudios 
técnicos, legales, auditorios de gestión, prestación de servicios, entre otros. 

Al cierre del segundo semestre del 2022 el CNSS logro realizar las convocatorias de sus secciones programadas, lo que se tradUjO en un 
cumplimiento,EI CNSS presento una mejora productividad con respecto al primer Semestre logramos cumplir con las metas establecidas de 
resoluiones en mas de un 100 %. 

La brecha f inanciero es producto de la no aplicación en el modulo de IGP de la modificación realizada en marzo con el objetivo de disminuir 
y just ificación del desvío: en RO$92,321,l04.00 al cierre, a fin de , las mismas fueron aprobadas, modificadas por digepres, a su vez el aumento de ejecución en el 

trimestre es producto del aumento de dictamenes de evaluación medica lo que impacto la desviación financiera de segundo semestre. 

ID,!Scripción del producto: 

6710 · Notificaciones de dictámenes sobre el grado de discapacidad 
Evaluación médica realizada en cumplimiento al manual de evaluación del grado de discapacidad aprobado por el Consejo Nacional de 
Seguridad Social vía las comisiones médicas nacional y regionales 

Al cierre del segundo semestre se alcanzaron 2354 notificaciones, sobrepasando la meta de 1800 dictamen es emitidos. Varios factores 
influyeron en el desempeño físico y financiero del producto: incremento de productiVidad y alta incidencia de visitada a los centros de 
atención,jortalecimiento de capacidades administrativas , 

La brecha f inanciero es producto de la no aplicación en el modulo de IGP de la modificación realizada en marzo con el objetivo de cerrar la 

y justificación del desvío: brecha presupuestaria del producto RD$16,800,OOO.OO , las mismas fueron aprobadas, modificadas por digepres, a su vez el aumento de 
ejecución en el trimestre es producto del aumento de dictamenes de evaluación medica la cual impacto de la misma se traduce en la 
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